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EDITORIAL

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nach Uber 30 Jahren Tatigkeit im Vorstand der Rechtsanwalts-
kammer Miinchen mdéchte ich mich heute von Thnen in dieser
Funktion verabschieden. Ich stelle mich also am 20. April 2012
nicht mehr zur Wiederwahl. Ich berichte Ihnen nicht von den
vielen (hoffentlich guten) Gebuihrengutachten der Abt. Ill, an
denen ich in der langen Zeit beteiligt war. Ich méchte vielmehr
(nur) auf zwei Aspekte eingehen:

Am 3. November 2011 wurde das 20.000 Mitglied der RAK
vereidigt. Diese hohe Zahl von Anwalten ist nicht nur eine groBe
Herausforderung fiir jeden Einzelnen von uns, sondern auch fiir
die RAK. Ich bin der Meinung, dass Vorstand, Prasidium und die
Geschaftsfihrung mit ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
auBerst effektiv arbeiten. Die RAK ist in vielen — auch internatio-
nalen — Gremien und Ausschissen vertreten und nimmt intensiv
die Interessen von uns Anwalten wahr. In unserer RAK gibt es
insgesamt zwolf Abteilungen. Davon drei fur die Erstellung von
Gebuhrengutachten, drei die sich mit berufsrechtlichen Fragen
beschéftigen, und z. B. eine weitere fir (kostenlose) Vermittlun-
gen bei Gebuhrenauseinandersetzungen zwischen dem Rechts-
anwalt und seinem Mandanten. Sie haben also alle — wie auch
die weiteren Abteilungen — direkte Auswirkungen auf unseren
Beruf. Die Selbstverwaltung der Rechtsanwaltskammern ist ein
hohes Gut, das in keinem Fall unterschatzt werden sollte. Inte-
ressieren Sie sich also fur die Arbeit des Vorstands und des Pra-
sidiums! Das kénnen Sie schon in Kirze tun: Kommen Sie am
Freitag, den 20. April 2012, zu der jahrlichen Kammerversamm-

lung, bei der auch Neuwahlen stattfinden werden. Ich finde es
tief enttauschend, dass bei einem Mitgliederstand von mehr als
20.000 in der Regel nur ca. 400 Kolleginnen und Kollegen zur
Kammerversammlung kommen.

Der Vorstand der RAK besteht aus 36 Mitgliedern. In dem jet-
zigen sind sieben Kolleginnen — also ist nur jedes flinfte Vor-
standsmitglied Anwadltin. Da bundesweit und auch in unserer
RAK ca. 35% der Mitglieder Rechtsanwaltinnen sind, sind Frau-
en in unserem Vorstand stark unterreprasentiert. Ich mochte
daher Sie, liebe Kolleginnen, besonders ansprechen, sich fur
eine Mitarbeit im Vorstand zu engagieren, die Sie auch als so
genannter HiWi in einer der Abteilungen beginnen kénnen. Sie
kénnen sich dann selbst ein Bild tber die Tatigkeit im Vorstand
machen und entscheiden, ob Sie Mitglied im Vorstand werden
wollen. Fur diese Tatigkeit mussten Sie einmal im Monat an ei-
nem Freitag ca. finf Stunden einplanen. Die Zeit fur die Erstel-
lung von Gutachten kénnten Sie sich selbst einteilen.

Mein Aufruf, im Vorstand mitzuarbeiten, richtet sich selbstver-
standlich auch an Sie, liebe Kollegen.

Mit freundlichen kollegialen GriiBen verbleibe ich Ihre

Christina Edmond von Kirschbaum

Mébchten Sie uns lhre Meinung schreiben? Wir freuen uns Gber lhr Feedback.
Senden Sie uns eine Mail an: mitteilungen@rak-muenchen.de
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AKTUELLES

Zahlen und Fakten
zur Kammerversammlung 2012

1. Entwicklung der Mitgliederzahlen

Die Kammer hatte am 1. Januar 2012 20.042 Mitglieder, da-
mit 550 mehrals am 1. Januar 2011. In Prozenten ist das eine
Steigerung von 2,8% gegenuber 1,7% im vergangenen Jahr.
Die Neuzulassungen (einschlieBlich der Zulassungswechsel in
den Kammerbezirk sowie der Wiederzulassungen) haben, fiir
sich genommen, also ohne Abzug der Léschungen, im Jahr
2011 einen Wert von 1.094 erreicht. Im Jahr 2010 betrug
die Zahl der Neuzulassungen 876, im Jahr 2009 1.110. Zum
1.Januar 2012 gab es im Kammerbezirk insgesamt 1.107
Zweigstellen. Davon wurden 325 Zweigstellen von Mitglie-
dern anderer Rechtsanwaltskammern im Bezirk der RAK
Minchen eingerichtet.

2. Verteilung im Kammerbezirk und Frauenquote

Von extremem Ungleichgewicht ist nach wie vor die Ver-
teilung innerhalb des Kammerbezirks. Im Bezirk des Land-
gerichts Munchen | sind 13.179 Anwalte zugelassen. Die
Ubrigen 6.863 Anwalte verteilen sich auf die anderen neun
Landgerichtsbezirke. Fast gleich geblieben ist die Frauenquo-
te. Von den 20.042 Kammermitgliedern am 1. Januar 2012
sind 6.918 weiblich. Dies entspricht einem Anteil von 34,5%.

3. Ausléndische Anwailte

Von der Zahl her spielen die auslandischen Kolleginnen und
Kollegen nach wie vor eine untergeordnete Rolle. Bei 20.042
Kammermitgliedern gibt es nun 162 Kolleginnen und Kolle-
gen, die sich als auslandische Anwalte aufgrund des euro-
pdischen Rechts (EURAG) oder des GATT/GATS-Abkommens
(siehe § 206 BRAO) im Bezirk der Rechtsanwaltskammer
Minchen niedergelassen haben (gegentber 137 im Jahr
2010). Entsprechendes gilt fur diejenigen Kolleginnen und
Kollegen, die nach dem Gesetz Uber die Eignungsprifung
den Status eines deutschen Rechtsanwalts erlangt haben.
Deren Zahl ist fast unverandert und betragt jetzt 55.

4. Anwaltsgesellschaften

Die Zahl der Rechtsanwaltsgesellschaften (§§ 59 c ff. BRAO)
ist nach wie vor gering und nimmt nur allmahlich zu. Der-
zeit sind 99 Anwalt-GmbHs und 4 Anwalts-AGs eingetragen.
Demgegenuber erfreuen sich die Partnerschaftsgesellschaften
nach wie vor groBer Beliebtheit. Die Zahl der Partnerschafts-
gesellschaften, an denen Rechtsanwadlte entweder allein oder
zusammen mit Angehdrigen anderer freier Berufe beteiligt
sind, erreichte am 1. Januar 2012 einen Wert von 386.

5. Tatigkeit des Vorstands und seiner Abteilungen
Der Vorstand und seine Abteilungen haben im Jahr 2011 ins-
gesamt 125 Sitzungen abgehalten. Der Vorstand hat 11-mal

getagt, das Prasidium 23-mal Mal; die Abteilungen kamen
zusammengerechnet auf 91 Sitzungen.

a) Fachanwaltschaften

Am 1. Januar 2012 verzeichnete die Kammer insgesamt
4.616 Fachanwaltstitel, davon entfielen 1.426 Fachanwalts-
titel auf Rechtsanwaltinnen (das sind ca. 31% aller Fachan-
waltstitel). Im Einzelnen verteilen sich die 20 Fachanwalt-
schaften wie folgt:

897 Fachanwalte flr Arbeitsrecht

844 Fachanwalte flr Familienrecht

636 Fachanwalte flr Steuerrecht

282 Fachanwalte fur Strafrecht

279 Fachanwalte fur Verkehrsrecht

271 Fachanwalte fur Miet- und Wohnungseigentumsrecht
257 Fachanwalte flr Bau- und Architektenrecht

171 Fachanwalte fur gewerblichen Rechtsschutz

156 Fachanwalte fur Erbrecht

131 Fachanwalte fur Verwaltungsrecht

126 Fachanwalte fur Medizinrecht

124 Fachanwalte fr Insolvenzrecht

121 Fachanwalte fur Handels- und Gesellschaftsrecht

80 Fachanwalte fur Bank- und Kapitalmarktrecht

74 Fachanwalte fur Versicherungsrecht

68 Fachanwalte fur Sozialrecht

36 Fachanwalte fur Informationstechnologierecht

35 Fachanwalte fur Urheber- und Medienrecht

17 Fachanwalte fiir Transport- und Speditionsrecht

11 Fachanwalte fir Agrarrecht

Der Prozentsatz an Fachanwalten im Kammerbezirk betragt
23%. 563 Anwadlte im Kammerbezirk fihren zwei Fachan-
waltstitel. 21 Anwalte fuhren drei Fachanwaltstitel.

b) Beschwerden

Bei der Kammer sind im Jahr 2011 2.956 Beschwerden ein-
gegangen. Davon wurden 476 Vorgange den Berufsrechts-
abteilungen zur Entscheidung vorgelegt (im Jahr 2010 487).
498 Beschwerden wurden in 2011 erledigt. Insgesamt wur-
den 43 Rugen ausgesprochen, davon sind bereits 34 Rigen
bestandskraftig. 176 Beschwerdeverfahren wurden von den
Abteilungen eingestellt. 101 Angelegenheiten wurden an
die Generalstaatsanwaltschaft zur Einleitung eines anwalts-
gerichtlichen Ermittlungsverfahrens abgegeben. Ein GroBteil
der Beschwerden betraf Untatigkeit, Nichtunterrichtung von
Mandanten, aber auch die berufsrechtlich relevanten Vor-
waurfe der unzulassigen Briefkopfgestaltung, Interessenkolli-
sion und der Unsachlichkeit.

Neben der Beratungstatigkeit der Geschaftsfihrung steht
einmal in der Woche ein Vorstandsmitglied fur berufsrechtli-
che Fragen im Rahmen des telefonischen Jour-Dienstes (Tel.:
089/532944-55) zur Verfligung.

¢) Gebiihren

An die drei Abteilungen fur Gebuhrenrecht wurden 125 Auf-
trage zur Erteilung von Geblhrengutachten in gerichtlichen
Verfahren gestellt (im Jahr 2010 134), zumeist in Honorar-
prozessen zwischen Rechtsanwalt und Mandant. Insgesamt
wurden 93 Geblhrengutachten im Jahr 2011 erstattet.
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d) Vermittlungen

Die zustandige Abteilung fur Vermittlungen hat im letzten
Jahr 286 Vermittlungsverfahren nach § 73 Abs. 2 Nr. 2 und
Nr. 3 BRAO durchgefuhrt. Die Bandbreite reichte dabei von
der Vermittlung zwischen Kollegen bei der Auseinanderset-
zung von Sozietaten bis zur Vermittlung zwischen Mandan-
ten und Kollegen bei Schwierigkeiten in der Mandatsbetreu-
ung oder bei Abrechnungsproblemen.

6. Anwaltsgerichtsbarkeit

Im Jahr 2011 hatte das Anwaltsgericht fur den Bezirk der
Rechtsanwaltskammer Minchen 77 Eingange zu verzeich-
nen (ebenfalls 77 im Jahre 2010). Durch Urteile wurden 30
Verfahren erledigt (37 im Vorjahr). Der Bayerische Anwaltsge-
richtshof war im Jahr 2011 in 8 Féllen als Berufungsinstanz in
Disziplinarsachen tatig.

In Zulassungs- und Widerrufsangelegenheiten verzeichnete
der Bayerische Anwaltsgerichtshof 10 Eingange. Zweite In-
stanz in diesem Bereich ist der Anwaltssenat des Bundesge-
richtshofes. In 2 Fallen kam es zu Verhandlungen vor dem
Anwaltssenat des Bundesgerichtshofes als Revisionsinstanz
gegen Urteile des Anwaltsgerichtshofs.

7. Rechtsanwaltsfachangestellte

Im Jahr 2011 wurden 438 Ausbildungsverhaltnisse neu ein-
getragen gegeniber 462 Ausbildungsverhaltnissen im Jahr
2010. Der Bestand an Ausbildungsverhéltnissen hat mit
insgesamt 1.248 gegentber 1.326 im Jahr 2010 um 78
Ausbildungsverhaltnisse abgenommen. Insgesamt 460 Aus-
zubildende haben an den Abschlussprifungen 2011 teilge-
nommen (im Jahr 2010 waren es 467), davon 420 mit Erfolg
(im Jahr 2010 427). Damit ist die Erfolgsquote gegentber
dem Jahr 2010 (91,43%) mit einem Wert von 91,3% fast
gleich geblieben.

Die Fortbildungsprufung zur ,gepruften Rechtsfachwirtin”
bzw. zum , gepriften Rechtsfachwirt” wurde im Jahr 2011
in Minchen und Nurnberg fur alle Teilnehmerinnen und
Teilnehmer in Bayern durchgeftihrt. Im Bezirk des Oberlan-
desgerichts Minchen haben 88 Teilnehmerinnen die Fortbil-
dungsprifung bestanden. Engagierte Rechtsanwaltsfachan-
gestellten bietet sich auf diese Weise eine gute Mdglichkeit,
sich weiter zu qualifizieren und im Beruf voranzukommen.
Die Rechtsanwaltskammer unterstitzt diese Art der Weiter-
bildung nachhaltig.

8. Fortbildungsprogramm

Besonders rege war wieder die Teilnahme an den Fortbil-
dungsveranstaltungen der Kammer. Insgesamt fanden im
Jahr 2011 186 Abendveranstaltungen fur die Anwadlte der
Kammer mit 8.534 Teilnehmern statt. Wert hat die Kammer
auch dieses Jahr wieder darauf gelegt, den Fachanwalten die
preisgunstige Fortbildung im Umfang von jéhrlich zehn Stun-
den (§ 15 Fachanwaltsordnung) zu ermdglichen. Statistisch
gesehen haben ca. 42,6% der Kammermitglieder an einer
Fortbildungsveranstaltung der Kammer teilgenommen. Fur
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kanzleien wurden
zusatzlich 33 Veranstaltungsabende ausgerichtet, zu denen
sich 892 Teilnehmer einfanden.

Selbstverwaltung stirken

,Wer nicht selbst verwaltet,
wird verwaltet” [und zwar von
anderen]. Diese Erkenntnis
sollte Leitmotiv und Ansporn
fir uns sein, eigene Belange
stets auch in die eigenen Han-
de zu nehmen. Das Thema ist
aktueller denn je: Die Euro-
paische Anwaltsorganisation
CCBE hat sich zusammen mit
der American Bar Association
Ende des vergangenen Jahres in einem offenen Brief an Frau
Christine Lagarde, Managing Director des Internationalen
Wahrungsfonds (IWF) gewandt, weil sie die anwaltliche Un-
abhéngigkeit aufgrund der wirtschaftlich schwierigen Lage
vor allen in den Landern Griechenland, Portugal und Irland
geféhrdet sieht. Bei allem notwendigen und von der sog. Troi-
ka' initiierten Reformeifer in den betroffenen Staaten dirfe
die anwaltliche Unabhangigkeit in einem demokratischen
Rechtsstaat nicht eingeschrankt werden. Dies sei aber der
Fall, wenn in Irland ein mit Nicht-Anwalten besetztes Gremi-
um zur Kontrolle der Anwaltschaft geschaffen werde. CCBE
und ABA betonen, dass nur eine starke Selbstverwaltung der
Anwaltschaft unabhéngig von staatlicher Einflussnahme die
anwaltliche Unabhdngigkeit gewahrleistet. Jede Anbindung
an die exekutive Gewalt sei zu vermeiden.?

Garant fiir die anwaltliche Unabhéangigkeit

CCBE und ABA betonen zu Recht die ,Selbst”-Verwaltung
der Anwaltschaft als Garant fur die anwaltliche Unabhan-
gigkeit3, wie sie in Deutschland in unserer Verfassung, na-
mentlich im Rechtsstaatsprinzip, und in der BRAO verankert
ist. Nach § 1 BRAO ist der Rechtsanwalt ein unabhangiges
Organ der Rechtspflege. Er (bt nach § 2 Abs. 1 BRAO einen
freien Beruf aus und ist unabhéngiger Berater und Vertreter
(§ 3 Abs. 1 BRAO). Die Betonung liegt auf Unabhangigkeit,
und zwar in erster Linie auf Unabhangigkeit vom Staat. Nur
so ist die Verwirklichung der Rechte des Birgers gegeniber
den staatlichen Institutionen gewahrleistet. Dies ist Auftrag
und Verantwortung der Anwaltschaft zugleich. Nicht ohne
Grund stehen die Grundrechte in unserem Grundgesetz am
Anfang und nicht — wie noch in der Weimarer Verfassung —
am Ende. Die Grundrechte sind (auch) Abwehrrechte gegen
den Staat. Zu deren Verwirklichung ist eine von staatlichen

1 Sie besteht aus Vertretern der EU, des Internationalen Wahrungsfonds und
der Européischen Zentralbank.

2 ,Regulation independent from the executive branch of the state — a prin-
ciple recognized in Europe, the United States and internationally. It is the
cornerstone of any democratic society based on the rule of law and also
necessary for the sound administration of justice. [...] Self-regulation is cha-
racteristic for the legal profession in Europe.” Der offene Brief von CCBE
und ABA vom 21. Dezember 2011 kann eingesehen werden unter dem
nachfolgenden Link: http:/Awvww.ccbe.eu/fileadmin/user_upload/NTCdocu-
ment/CCBE_and_ABA_letter_1_1325686329.pdf

3 Verankert in der Charta der Grundprinzipien der europaischen Rechtsan-
walte, verabschiedet auf der CCBE-Vollversammlung vom 25. November
2006, einsehbar unter: http://Awww.ccbe.eu/fileadmin/user_upload/NTCdo-
cument/MERGED_DOCS_13_10_094_1255439638.pdf
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Institutionen unabhdngige Anwaltschaft unabdingbar. Nur
diese Unabhdangigkeit gewahrleistet, dass der Rechtsanwalt
gleichberechtigt neben den anderen Organen der Rechtspfle-
ge (Richter, Staatsanwalte) seine Aufgaben im Rechtsstaat er-
fullen kann. Denn, wie es Prof. Dr. Gaier, Richter des Bundes-
verfassungsgerichts, einmal treffend formuliert hat, ist ,ein
effizienter Rechtsstaat ohne anwaltliche Selbstverwaltung
nicht denkbar”. Diese Unabhangigkeit bedingt auch einen
freien Zugang zum Beruf. Jede ,Bedurfnisprifung”, wie sie
fraher teilweise auch von der Anwaltschaft aus Angst vor
unliebsamer Konkurrenz propagiert wurde, ist mit der Unab-
hangigkeit der Anwaltschaft nicht vereinbar.

Die Tradition der freien Advokatur

Die Freiheit der Advokatur hat in Deutschland eine lange
Tradition. Bereits mit Inkrafttreten der RAO 1878 wurde der
Grundstein fur die freie Advokatur und fir die anwaltliche
Selbstverwaltung gelegt. Kurz darauf wurden die regionalen
Kammern im Bereich eines Oberlandesgerichts gegriindet.4
Im Jahre 2004 feierten viele Kammern ihr 125-jahriges Beste-
hen, darunter auch die Rechtsanwaltskammer Miinchen. Die
Grindung einer Kammer im Bezirk eines Oberlandesgerichts
ist bis heute beibehalten worden. > Weitere Meilensteine der
anwaltlichen Selbstverwaltung bilden die BRAO 1959 und
die urspriinglich von der Bundesrechtsanwaltskammer ,, fest-
gestellten” Standesrichtlinien, die mangels hinreichender
demokratischer Legitimation vom BVerfG in den ,Bastille”-
Beschliissen vom 14. Juli 1987° gekippt wurden. Dies fiihrte
nach einer , Ubergangszeit”, die gepragt war von Liberalisie-
rungswellen, z.B. im Bereich der anwaltlichen Zusammenar-
beit (Uberdrtliche Sozietat, Rechtsanwalts-GmbH etc.) oder in
der anwaltlichen Werbung, zu einer Reform der BRAO 1994
und zu einer Starkung des Demokratieprinzips in der anwalt-
lichen Selbstverwaltung. In der BRAO 1994 wurde die Kom-
petenz der Anwaltschaft zur Setzung eigener Berufsregeln in
einer Berufsordnung festgelegt. Die sog. Satzungsversamm-
lung ist ein bei der BRAK angesiedeltes Gesetzgebungsor-
gan. Die Kandidaten werden von den Rechtsanwalten eines
jeden Kammerbezirks direkt gewahlt. Neben diesen ,geko-
renen” Mitgliedern gibt es die , geborenen”, allerdings nicht
stimmberechtigten Mitglieder: der Prasident der BRAK und
die Prasidenten der 28 regionalen Kammern, sofern sie nicht
ebenfalls als stimmberechtigtes Mitglied gewahlt worden
sind. Die erste Satzungsversammlung nahm 1995 ihre Arbeit
auf. Die 5. Legislaturperiode begann am 1. Juli 2011 mit ei-
nem rund um die Halfte verkleinerten , Anwaltsparlament”.
Im Jahre 2007 wurde die anwaltliche Selbstverwaltung noch
einmal durch ein Gesetz gestarkt.” Die Zulassung zur Anwalt-
schaft, Rucknahme, Widerruf und die Vereidigung wurden

4 Instruktiv zur Geschichte der Rechtsanwaltskammern: Baatz, BRAK-Mitt.

2008, 190.

Die Diskussion um eine mogliche Zusammenlegung der beiden Oberlandes-

gerichte Koblenz und Zweibrticken mit der Folge der Abschaffung der RAK

Koblenz zeigt, dass dies nicht nur eine theoretische Frage ist, siehe dazu

Pressemitteilung der BRAK vom 5. August 2011: http:/Awww.brak.de/fuer-

journalisten/pressemitteilungen-archiv/2011/presseerklaerung-13-2011/

6 BVerfG NJW 1988, 191 ff.

7 Gesetz zur Starkung der Selbstverwaltung der Rechtsanwaltschaft vom 16.
Marz 2007 (BGBI. Teil 1, S. 358), siehe dazu: Horn, BRAK-Mitt. 2007, 94.

Ul

gesetzlich auf die Kammern tbertragen. Es endete auch die
Zulassung bei einem bestimmten Gericht. Seit dem 1. Januar
2011 arbeitet die Schlichtungsstelle der Anwaltschaft, deren
Aufgabe die Schlichtung von vermdégensrechtlichen Streitig-
keiten zwischen Rechtsanwalt und Mandant ist, und deren
Leitung von Frau Dr. Renate Jager, ehemalige Richterin am
EGMR, wahrgenommen wird.

Pragende Elemente der Selbstverwaltung

Auch die anwaltliche Selbstverwaltung wird gepragt vom
Grundsatz der Gewaltenteilung in Exekutive, Legislative und
Judikative. Die exekutive Gewalt wird vom Vorstand der
Rechtsanwaltskammer, die legislative Gewalt von der Sat-
zungsversammlung und Kammerversammlung ausgeUbt.
Die Vorstande werden flr vier Jahre von den anwesenden
Mitgliedern der Kammerversammlung gewahlt. Hier ist jedes
einzelne Mitglied einer Rechtsanwaltskammer aufgerufen,
von seinen demokratischen Rechten Gebrauch zu machen
und ,seinen” Vorstand zu wahlen. Zu einer weiteren Star-
kung der anwaltlichen Selbstverwaltung und zu einer brei-
teren demokratischen Legitimierung der Vorstande wurde
die Einflhrung einer Briefwahl neben der Prasenzwahl in der
Kammerversammlung beitragen. Eine eigene Anwaltsge-
richtsbarkeit (vormals , Ehrengerichte”) bildet die Judikative
(Anwaltsgericht, Anwaltsgerichtshof und Bundesgerichtshof
— Anwaltssenat).

Rolle der Rechtsanwaltskammern

Den Rechtsanwaltskammern kommt in der anwaltlichen
Selbstverwaltung eine SchlUsselrolle zu. Sie sind (zwar) als
Korperschaft des offentlichen Rechts in besonderer Weise
dem o&ffentlichen Interesse verpflichtet, sind aber unabhan-
gig vom Staat und keiner Fachaufsicht unterworfen. Die
Rechtsanwaltskammern dienen als Interessenvertretung ei-
nerseits ihren Mitgliedern, andererseits auch dem Mandan-
ten und der Gesellschaft als Ganzes.® Ihnen kommt eine
Doppelfunktion zu. Sie sind einerseits Aufsichtsorgan mit
Zwangsbefugnissen, andererseits Vertreter der Interessen
ihrer Mitglieder. Den Kammern obliegt insbesondere die Zu-
lassung zur Rechtsanwaltschaft, den Rechtsanwalt in Fragen
der Berufspflicht zu beraten und zu belehren, auf Antrag bei
Streitigkeiten zwischen Rechtsanwalten und zwischen Man-
dant und Rechtsanwalt zu vermitteln sowie die Erftllung an-
waltlicher Berufspflichten zu Uberwachen und VerstoBe zu
ahnden. Fir diese Funktion als Aufsichtsorgan ist die immer
wieder kritisierte Pflichtmitgliedschaft unabdingbar.®

Das Kammersystem ist aber auch nicht frei von Kritik. Die-
se kommt sowohl aus eigenen Reihen'9 als auch auBerhalb
des Systems.!! Seit der Entscheidung des EuGH in Sachen

8 Beschreibung der Aufgabe der Rechtsanwaltskammern durch die BRAK.

9 Im Falle der IHK-Pflichtmitgliedschaft verfassungsgemaB: BVerfG, BRAK-
Mitt. 2002, 40.

10 Vor allem: Kleine-Cosack, AnwBl. 2010, 537; BRAO-Komm., 6. Aufl.
2009, vor § 60 Rn. 1 ff.

11 Vor einigen Jahren vor allem von der EU-Kommission, die 2003 eine weit-
gehende Liberalisierung des Anwaltsmarktes forderte (Stichwort ,Dere-
gulierung”), dazu: Lorcher, Anwaltliches Berufsrecht und Deregulierung,
BRAK-Mitt. 2008, 2 ff.
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Wouters” 12 sind Anwaltskammern als Unternehmensverei-
nigungen zu qualifizieren und unterliegen damit im Grund-
satz dem Regime des europdischen Wettbewerbsrechts.
Die Anwaltschaft hat auf den ,economic approach” der
EU-Kommission reagiert und die Vorteile der anwaltlichen
Selbstverwaltung als Garant fur die Unabhéngigkeit und Frei-
heit anwaltlicher Berufsaustibung in ihren Thesen '3 zusam-
mengefasst. Die kritischen Stimmen aus Brissel sind seitdem
deutlich leiser geworden.

Vorteile der anwaltlichen Selbstverwaltung

Die Vorteile der anwaltlichen Selbstverwaltung liegen auf der
Hand. ' Diese ist Garant fir die anwaltliche Unabhangigkeit,
ohne die wir den freien Beruf des Rechtsanwalts nicht aus-
Uben kénnen. Entscheidungen werden nicht von berufsfrem-
den Beamten, sondern von kompetenten Kollegen getrof-
fen, die Uber eine viel groBere Sachnéhe verfigen. Aktuelle
Entwicklungen kénnen zeitnah umgesetzt und auch Defizite
durch die Anwaltschaft selbst beseitigt werden. Ein Beispiel
sind die von den Rechtsanwaltskammern 2008 aufgestellten
Thesen'®, die AnstéBe fiir Gesetzesanderungen gegeben
haben, z.B. fir § 73 Abs. 3 BRAO, der fur mehr Transpa-
renz bei Beschwerdeentscheidungen gesorgt hat. Zahlreiche
andere Gesetzgebungsinitiativen werden in Fachausschissen
der BRAK begleitet und kommentiert, um den Belangen der
Anwaltschaft Rechnung zu tragen. Die anwaltliche Selbst-
verwaltung lebt vom ehrenamtlichen Engagement ihrer Mit-
glieder, z.B. im Vorstand der Kammern, als Mitglieder der
Satzungsversammlung, in den Fachausschissen der BRAK
und in den zahlreichen Fachausschiissen bei der Prifung
von Fachanwaltsantragen, was die Verwaltung in Eigenregie
auch sehr kostenglnstig macht. In der Satzungsversamm-
lung kann auf aktuelle Entwicklungen durch Anderungen
der BORA und FAO reagiert werden, z.B. wenn es um die
Lockerung von Werbevorschriften oder die Einfiihrung neuer
Fachanwaltschaften geht.

Selbstverwaltung starken

Zur Starkung der Selbstverwaltung, aber auch zu ihrer Vertei-
digung wird die Anwaltschaft in Europa mit vereinter Stimme
sprechen miissen'6, wie dies jetzt auch durch den CCBE ge-
schehen ist. Es kann aber auch jeder einzelne Rechtsanwalt
seinen Teil dazu beitragen: Gehen Sie zur Kammerversamm-
lung am 20. April 2012 und machen Sie von Ihrem Wahlrecht
Gebrauch.

Rechtsanwalt Dr. Frank Remmertz, Minchen
Mitglied im Vorstand der RAK Mdnchen

12 EuGH, BRAK-Mitt. 2002, 79 ff.

13 Thesen der deutschen Rechtsanwaltskammern 2008, BRAK-Mitt. 2008,
90 ff.

14 Dazu jungst: Finzel, Anwaltliche Berufsorganisationen, 2011, S. 59.

15 Thesen der deutschen Rechtsanwaltskammern von 2008, BRAK-Mitt.
2008, 90 ff.

16 Krenzler, Selbstverwaltung — Staatsverwaltung — Marktfreiheit, Eine Ein-
fuhrung zu den Thesen der deutschen Rechtsanwaltskammern zur anwalt-
lichen Selbstverwaltung, BRAK-Mitt. 2008, 90 f., 90.

Anwaltschaft in Italien

Der folgende Beitrag befasst sich
mit den theoretischen Vorausset-
zungen, die erfullt sein mussen, um
als auslandischer Anwalt in Italien
zugelassen zu werden.

1. Voriibergehende und gelegentliche Ausiibung des
Rechtsanwaltsberufs in Italien durch Anwalte aus
EU-Mitgliedsstaaten

Das italienische Gesetz Nr. 31 vom 9. Februar 1982 zur Um-

setzung der Richtlinie 77/249/EWG (Richtlinie zur Erleich-

terung der tatsachlichen Austbung des freien Dienstleis-
tungsverkehrs der Rechtsanwalte) ermdglicht auslandischen

Anwalten aus anderen EU-Mitgliedsstaaten die Austbung

sporadischer und gelegentlicher Anwaltstatigkeiten in Italien

unter der Voraussetzung, dass diese nur die Berufsbezeich-
nung verwenden, die sie im Herkunftsstaat nach dem dort
geltenden Recht zu fuhren berechtigt sind.

Der auslandische Rechtsanwalt ist bei der Austibung seiner

auBergerichtlichen Tatigkeiten in Italien dazu verpflichtet, die

italienischen Gesetze sowie beruflichen Vorschriften zu be-
achten. Um auch gerichtlich tatig werden zu kénnen, muss
zusatzlich noch Folgendes beachtet werden:

a) Der auslandische Anwalt muss die Annahme des Manda-
tes unverzlglich der zustandigen Gerichtsbehérde und
der zustandigen Anwaltskammer mitteilen.

b) Alle mit dem Mandat verbundenen Tatigkeiten sind im
Einvernehmen mit einem Anwalt durchzufthren, der zur
Austibung solcher Tatigkeiten vor dem angerufenen Ge-
richt zugelassen ist.

¢) Der vor dem angerufenen Gericht zugelassene Anwalt ist
fir den Kontakt mit den Gerichtsbehoérden verantwortlich
und muss sich dazu verpflichten, vor diesem Gericht alle
Pflichten zu beachten, die das Gesetz fir einen Rechtsan-
walt vorsieht.

2. Anerkennung der ausldandischen Berufsqualifikation
mittels einer Eignungspriifung

Um die Berufsqualifikation als Anwalt aus einem EU-Mit-
gliedsstaat (genauso wie andere Berufsqualifikationen) in
Italien anerkannt zu bekommen, besteht die Mdglichkeit,
nach dem Decreto Legislativo (gesetzliche Verordnung)
Nr.206 vom 9. November 2007 zur Umsetzung der Richtlinie
2005/36/EG (Richtlinie Gber die Anerkennung von Berufs-
qualifikationen) vorzugehen.

Das decreto legislativo 206/2007 schreibt vor, dass die An-
waltsqualifikation, die in einem der Mitgliedsstaaten der
Europdischen Union erworben wurde, in Italien anerkannt
werden kann. GemaB Art. 22 der gesetzlichen Verordnung
206/2007 ist Voraussetzung fir die Anerkennung der Berufs-
qualifikation als Anwalt eine Eignungspriifung, deren Moda-



8 AKTUELLES

Mitteilungen 01/2012

litaten von der Ministerialverordnung Nr. 191 vom 28. Mai
2003 festgelegt wurden: Die Eignungsprifung besteht ent-
weder aus einem schriftlichen Teil und einem mundlichen Teil
oder nur aus einem mundlichen Teil (Letzteres falls der An-
tragsteller bereits eine Berufsqualifikation besitzt, die durch
eine Ausbildung erworben wurde, die mit der italienischen
vergleichbar ist)*. Thema der Eignungsprifung kénnen bis
zu drei Facher fur den schriftlichen Teil und bis zu funf Facher
fur den mundlichen Teil sein, ebenso das Berufsrecht. Die
Prafungssprache ist Italienisch. Die Eignungsprifung findet
in der Regel zweimal im Jahr beim Consiglio Nazionale Foren-
se (Ausschuss der gesamtstaatlichen Rechtsanwaltskammer)
in Rom statt.

3. Standige Ausiibung des Rechtsanwaltsberufs in Italien
durch Anwalte aus EU-Mitgliedsstaaten
Aufgrund der Richtlinie 98/5/EG zur Erleichterung der stan-
digen Austibung des Rechtsanwaltsberufs in einem anderen
Mitgliedsstaat, die durch das Decreto Legislativo Nr. 96 vom
2. Februar 2001 in Italien umgesetzt wurde, gibt es fur An-
waélte aus EU-Mitgliedsstaaten die Mdoglichkeit, auf Dauer
ihren Beruf in Italien unter der Berufsbezeichnung des ur-
sprunglichen Mietgliedsstaates auszudben.
Der auslandische Anwalt, der seine Tatigkeit in Italien perma-
nent ausiben mochte, muss einen Antrag auf Aufnahme in
eine Sondersektion der Anwaltsliste bei der Rechtsanwalts-
kammer stellen, die fir den Gerichtsbezirk, in dem er seinen
Wohnsitz hat, zustandig ist. Wenn dem Antrag stattgegeben
wird, wird der Anwalt als ,,avvocato stabilito” (vergleichbar
mit dem deutschen Begriff ,Europaischer Anwalt”) aufge-
nommen. Bei seiner Tatigkeit darf er jedoch nur die Berufs-
bezeichnung verwenden, die er im Herkunftsstaat nach dem
dort geltenden Recht zu fuhren berechtigt ist.
Nach der Aufnahme muss der auslandische Anwalt jéhrlich
der Rechtsanwaltskammer entweder eine Bescheinigung der
im Herkunftsstaat zustéandigen Stelle Uber seine Zugehorig-
keit zum Anwaltsberuf oder eine entsprechende eigenverant-
wortliche Erklarung vorlegen. Keine Einschrankungen gelten
fir den avvocato stabilito bei der Austibung auBergerichtli-
cher Tatigkeiten. Bei der Austbung gerichtlicher Tatigkeiten
muss er im Einvernehmen mit einem Anwalt, der als , avvo-
cato” zugelassen ist, arbeiten (Art. 8, gesetzliche Verordnung
70/2001). Ein solches ,, Einvernehmen” ist entweder einer be-
glaubigten Privaturkunde oder einer gemeinsamen vor dem
angerufenen Gericht abgegebenen Erklarung zu entnehmen.
Der auslandische Rechtsanwalt, der als , avvocato stabilito”
aufgenommen wurde, ist dazu verpflichtet, alle italienischen
Gesetze und beruflichen Vorschriften zu beachten.
Nach einer mindestens dreijahrigen effektiven und regelma-
Bigen Tatigkeit in Italien auf dem Gebiet des italienischen
Rechts und des europaischen Rechts, ist der avvocato stabili-
to von der Eignungsprifung befreit und darf als avocato bei
der zustandigen RAK aufgenommen werden. Danach darf er
die italienische Berufsbezeichnung benutzen.
Ist der avvocato stabilito bereits seit drei Jahren in Italien ta-
tig, hat sich aber nur fur einen kirzeren Zeitraum mit dem

* Gem. Art. 2, Abs. 5 Ministerialverordnung 191/2003.

italienischen Recht beschaftigt, kann er trotzdem nach einem
Gesprach bei der zustandigen RAK von der Eignungsprifung
befreit werden. In diesem Gesprach sind u. a. Kenntnisse und
Erfahrungen im italienischen Recht zu prifen.

Grundsatze des italienischen Berufsrechts

Jeder italienische Anwalt, genauso wie jeder auslédndische
Anwalt, der in Italien tatig ist, muss, wie oben bereits erklart,
die italienischen berufsrechtlichen Vorschriften beachten,
und zwar: das Berufsgesetz der Anwaltschaft (Verordnung
Nr. 1578 vom 27. November 1933 und deren spatere An-
derungen und Erganzungen) und den Verhaltenskodex der
Anwalte (@am 17. April 1997 vom Ausschuss der gesamtstaat-
lichen Rechtsanwaltskammer verabschiedet, und dessen spa-
tere Anderungen und Ergénzungen).

Aufgrund dieser Vorschriften ist ein Anwalt dazu verpflichtet,
seine beruflichen Tatigkeiten mit Rechtschaffenheit, Wirde,
Anstand und Unabhangigkeit durchzuftihren. Das Berufs-
gesetz und der Verhaltenskodex legen unter anderem die
Situationen fest, die mit der Austbung des Anwaltsberufs
unvereinbar sind und die der Anwalt aus diesem Grund ver-
meiden muss.

Wichtig ist, dass gemaB Art. 3 des Berufsgesetzes ein Ar-
beitsverhaltnis als Angestellter mit der Austibung anwaltli-
cher Tatigkeiten unvereinbar ist. Ausnahmen sind Arbeitsver-
haltnisse mit einer 6ffentlichen Schule, einer Universitat oder
einer offentlichen Behorde. In solchen Fallen darf der Anwalt
weiter seine Berufsbezeichnung verwenden und Anwalts-
tatigkeiten durchfihren, muss aber in eine Sondersektion der
Anwaltsliste aufgenommen werden.

AuBerdem ist jeder Anwalt dazu verpflichtet, seine beruf-
lichen Kenntnisse auf dem aktuellsten Stand zu halten und
folglich eine standige berufliche Fortbildung durchzufiihren,
indem er z. B. an Fortbildungskursen und Seminaren teil-
nimmt. Jede Fortbildungstatigkeit ist mit einer bestimmten
Anzahlvon , Fortbildungspunkten” verbunden. Jeder Anwalt
muss alle drei Jahre mindestens 90 Fortbildungspunkte, mit
einer bestimmten Mindestanzahl pro Jahr, in verschiedenen
Rechtsgebieten sammeln. Bei der Fortbildungspflicht gibt es
jedoch Ausnahmen und auch die Mdoglichkeit, von dieser
ganz oder teilweise befreit zu werden.

Mit dem decreto legge (Gesetzesdekret) Nr. 1 vom 24. Januar
2012 hat die italienische Regierung kirzlich, im Rahmen der
MaBnahmen gegen die aktuelle Wirtschaftskrise, die festen
Honorargebihren der Rechtsanwadlte abgeschafft: Im Mo-
ment gibt es also keine festen Honorare mehr fir Anwalts-
tatigkeiten. Das Honorar fir die Durchflihrung eines Man-
dates muss zum Zeitpunkt seiner Annahme vereinbart wer-
den. Der Anwalt ist auBerdem auch dazu verpflichtet, einen
schriftlichen Kostenvoranschlag zu erstellen, falls der Man-
dant ihn dazu auffordert. Dieses Dekret ist bereits in Kraft ge-
treten, stellt aber nur eine ,NotmaBnahme” und noch kein
Gesetz dar und soll innerhalb von 60 Tagen in ein Gesetz
umgesetzt werden, um endglltige Wirkung zu haben.

Rechtsanwiltin und avvocato
Sabine Feller, Miinchen
Mitglied im Vorstand der RAK Mdnchen
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Dikigoros und Rechtsanwalt —
vom Anwaltsdasein in Griechenland

.Wer nicht klug genug zum
Redner, sei zum Schweigen nicht
zu dumm!” (Epicharmos, grie-
chisch-sizilianischer Dichter, um
500 v. Chr.)

1. Einleitung

Die Suche nach den Urspriingen des Anwaltsberufes fihrt
einmal mehr zurlick in das antike Griechenland, der ,Wiege
der europaischen Kultur”. Denn mit den ersten Freiheitsrech-
ten entstand dort auch der Beruf des professionellen Red-
ners, den Burger anheuern konnten, um in ihrem Namen
Klage vor Gericht zu fiihren oder sich gegen eine solche zu
verteidigen. Der ,Rednerwettstreit” auf dem Deutschen An-
waltstag erinnert so alljahrlich an diese eigentlichen Wurzeln
unseres Berufes.

Erst die ,Erfindung” der Demokratie und das Abschitteln
der Autokratie ermoglichten es, dass sich aus der rein , politi-
schen Rede” der Staatsméanner die , Gerichtsrede” der Volks-
anwalte und Fursprecher entwickeln konnte. Diesen histo-
rischen Ursprung unserer beruflichen Tatigkeit sollten wir
uns immer vor Augen fihren, wenn es darum geht, den ,lan-
gen Arm des Gesetzes” nicht allzu lange werden zu lassen
oder engagiert fir die Rechte unserer Mandanten einzu-
treten.

2. Die Ausbildung zum griechischen Rechtsanwalt
(.Dikigoros")

a) Studium

Wer im heutigen Griechenland Dikigoros werden will, hat
dafur lediglich drei Studienorte zur Auswahl: Die altehrwr-
dige, von Koénig Otto I. gegriindete Nationale und Kapodis-
trias-Universitat Athen, die Aristoteles-Universitat Thessalo-
niki und die Demokritus-Universitdat Komotini in Thrakien.
Trotz ,Apolytirio” (Abitur) mussen Studienbewerber eine
fir ganz Griechenland einheitlich stattfindende allgemeine
Hochschulpriifung ablegen und dabei hoffen, den fur jede
Universitat jahrlich gesondert festgesetzten Numerus clausus
zu erreichen.

b) Referendarzeit

Am Ende des 4-jahrigen Studiums und mit Erlangung des
Hochschuldiploms schlieBt sich eine 18-monatige Referen-
darausbildung an, die allerdings ausschlieBlich bei Anwalten
abgeleistet wird. Die Referendare missen in dieser Zeit auch
die von der jeweiligen Rechtsanwaltskammer organisierten
Arbeitsgemeinschaften und Seminare besuchen und ein be-
stimmtes Kontingent an forensischer und sonstiger prakti-

scher Tatigkeit (Arbeitsproben) nachweisen. Sie unterliegen
den gleichen Berufs- und Standespflichten wie zugelassene
Anwilte, unterstehen der Disziplinaraufsicht der jeweiligen
Rechtsanwaltskammer und erhalten lediglich eine geringe
Vergltung vom Ausbilder. Eine auf die Befahigung zum Rich-
teramt ausgelegte Referendarausbildung nach deutschem
Muster ist der griechischen Juristenausbildung fremd. Wer
in den juristischen Staatsdienst gehen will, muss nach dem
Juradiplom vielmehr eine besondere Aufnahmeprifung etwa
zur Nationalen Richterschule bestehen und dort eine spezifi-
sche Ausbildung mit nach Rechtswegen untergliederter Ab-
schlussprtfung durchlaufen.

¢) Zulassung zur Anwaltschaft

Die Referendarzeit endet (&hnlich unserem 2. Staatsexamen)
mit dem Berufsexamen, das vor einem Oberlandesgericht ab-
zulegen ist. Wer auch dieses besteht, erhalt die Anwaltszulas-
sung bei der 6rtlichen Rechtsanwaltskammer. Diese (Singular-)
Zulassung ist die ersten vier Jahre beschrankt auf das Amts-
und Landgericht, danach wird sie auf das Oberlandesgericht
erweitert. Wer fUnf Jahre bei einem Oberlandesgericht zuge-
lassen war, erhélt schlieBlich auch die Zulassung zum , Areios
Pagos” (Areopag), dem Obersten Griechischen Gerichtshof in
Zivil- und Strafsachen. Die Tatigkeit bei den unteren Instanzen
darf daneben fortgesetzt werden. In Strafsachen hingegen
bestehen keinerlei Zulassungsbeschrankungen.

3. Das griechische Anwaltsrecht

a) Rechtsstellung und Berufsausiibung

Der Dikigoros ist nach Gesetzeswortlaut ,, unbezahlter Beam-
ter” bzw. ,Amtsdiener”, wodurch aber lediglich zum Aus-
druck gebracht werden soll, dass dieser Beruf auch offentlich-
rechtliche Bedeutung besitzt. Nach Art. 38 der griechischen
Anwaltsordnung genieBt der Dikigoros , seitens der Gerichte
und aller Behérden Respekt und Ehre”. Die Anwaltschaft in
Griechenland gilt damit als unabhéngiges und (neben den
Richtern und den sonstigen Gerichtsbeamten) als das dritte
Organ der Rechtspflege. Tatigkeiten oder Abhangigkeiten,
die mit dem Grundgedanken seines unabhangigen und frei-
en Berufes unvereinbar waren, sind dem Dikigoros (&hnlich
wie auch dem deutschen Rechtsanwalt) verboten.

In Griechenland besitzt die Anwaltschaft das ausschlieBliche
Rechtsberatungsmonopol und vor den meisten Gerichten
herrscht Anwaltszwang. Neben den ,klassischen” Gebie-
ten kann der Dikigoros aber auch Ubersetzungen anfertigen
oder Dokumente beglaubigen. GemaB Art. 46 der Anwalts-
ordnung mussen die griechischen Anwalte ihren Beruf ,wr-
devoll, gewissenhaft und sorgfaltig” austben. Der Dikigoros
kann deshalb beispielsweise nach wie vor nur sehr zuriick-
haltend Werbung betreiben. Er soll moglichst auf gutliche
Einigungen hinwirken und darf keine Falle annehmen, die
Loffensichtlich ungerecht” oder , offensichtlich illegal” sind.
Die allgemeine Berufsordnung wird — ahnlich der BORA —
durch Standesregeln der einzelnen Rechtsanwaltskammern
konkretisiert, welche tbrigens nicht nach OLG-Bezirken, son-
dern nach LG-Bezirken aufgeteilt sind. Nach den Standesre-
geln der RAK Athen etwa darf ein Dikigoros die Annahme
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eines Mandates ablehnen, wenn die Sache seiner Ansicht
nach keine hinreichenden Erfolgsaussichten besitzt. Griechi-
sche Anwalte unterliegen u. a. der (nattrlich auch strafrecht-
lich bewehrten) Verschwiegenheitspflicht und benotigen
sogar eine besondere Aussagegenehmigung ihrer Rechtsan-
waltskammer, falls sie als Zeuge in der Angelegenheit ihres
Mandanten vernommen werden sollen. Von der Verschwie-
genheitspflicht befreit ist der Dikigoros (neben dem Fall einer
Entbindung durch den Mandanten) aber auch dann, wenn
.gewichtigere Interessen im Sinne der Rechtsordnung” ge-
schutzt werden massen.

Die disziplinarrechtliche Aufsicht obliegt dem ,Verwaltungs-
rat” der zustandigen Rechtsanwaltskammer. Der sogenannte
.Disziplinarrat” fuhrt das Disziplinarverfahren in erster Ins-
tanz durch und kann GeldbuBen und den voribergehenden
oder endgtltigen Ausschluss aus der Anwaltschaft ausspre-
chen. Gegen Entscheidungen des Disziplinarrates kann der
Betroffene Berufung beim Obersten Disziplinarrat einlegen.

b) Rechtsanwaltsvergiitung

Nach Art. 92 der Anwaltsordnung ist das Anwaltshonorar
frei zu vereinbaren, wobei auch eine erfolgsabhangige Ver-
gutung mit einer Obergrenze von nicht mehr als 20 % des
erstrittenen Betrages erlaubt ist. Daneben gibt es gesetzliche
Honoraruntergrenzen, welche fur jede Verfahrensart ein-
mal alle zwei Jahre durch Ministererlass festgesetzt werden.
Weil diese Mindestvergiitung aber sehr niedrig ausfallt, ist
der Abschluss einer VergUtungsvereinbarung praktisch die
Regel. Das anwaltliche Mindesthonorar muss der Mandant
Ubrigens vor Klageerhebung bei der Kasse der zustandigen
Rechtsanwaltskammer einzahlen, um sicherzustellen, dass
die gesetzlichen Untergrenzen auch tatsachlich eingehalten
werden. Nach oben hin wird das Honorar begrenzt durch
Billigkeitserwagungen, namlich der , Wirde des anwaltlichen
Berufsstandes” und dem Aspekt des Rechtsmissbrauchs/\Wu-
chers gemaB Art. 281 des griechischen Zivilgesetzbuches.
Das Honorar darf aber auch nach dem Gegenstandswert
berechnet werden, sofern die gesetzlichen Vorschriften tber
das Mindesthonorar beachtet werden. Im Falle einer Klage
betragt die gesetzliche Mindestgebuhr danach 2 % des Ge-
genstandswertes. Unter derselben Bedingung ist auch die
Vereinbarung eines Zeithonorars maéglich.

c) Haftungsfragen

Einzige Anspruchsgrundlage und lex specialis fur die An-
waltshaftung ist nach einem Grundsatzurteil des Areopags
die Vorschrift des Art. 73 des Einfihrungsgesetzes zur grie-
chischen ZPO. Damit wurde gleichzeitig der Anwendbarkeit
des zwischenzeitlich in Kraft getretenen , Verbraucherschutz-
gesetzes” (Verschuldenshaftung fur jedwede Art von Dienst-
leistungen bei einer Verjahrungsfrist von drei Jahren), eine
klare Absage erteilt. Begriindet hat der Oberste Gerichtshof
dies damit, dass eine solche Haftungsregel mit der Stellung
der Anwalte als ,, unbezahlte Amtsdiener” und unabhdngige
Organe der Rechtspflege unvereinbar sei. Auf diese Weise
kommen griechische Anwaélte zu duBerst bequemen Haf-
tungsprivilegien. Denn nach Art. 73 EGZPO sind die Anspri-
che des Mandanten beschrankt auf Félle von Vorsatz und

grober Fahrlassigkeit und unterliegen zudem einer sehr kur-
zen Verjahrung von lediglich sechs Monaten. In der Praxis
spielen Schadensersatzklagen gegen Anwalte daher nur eine
sehr geringe Rolle. Erschwerend hinzu kommt, dass in Grie-
chenland eine Berufshaftpflichtversicherung grundsatzlich
nicht vorgeschrieben ist, wenngleich etwa die RAK Athen
mittlerweile eine Gruppenhaftpflichtversicherung fur ihre
Mitglieder abgeschlossen hat.

4. Die Tatigkeit als auslandischer Rechtsanwalt
in Griechenland

Die europdische Niederlassungsrichtlinie vom 16. Februar
1998 wurde in Griechenland durch die Prasidial-Verordnung
Nr.152/00 vom 23. Mai 2000 umgesetzt. Danach kdnnen
Anwdlte wahlen, ob sie ihren Beruf unter der Berufsbezeich-
nung ihres Heimatstaates oder als voll integrierter Dikigoros
ausuben wollen.

a) Der deutsche ,,Rechtsanwalt”

Rechtsanwalte, die in Griechenland unter ihrer Herkunftsbe-
zeichnung auftreten moéchten, mussen sich im Register fir
europaische Anwalte eintragen lassen.

Zustandig dafur ist die Rechtsanwaltskammer des Landge-
richtsbezirkes, in dem der Kanzleisitz eingerichtet wird. Es
besteht also Residenzpflicht. Dem Antrag sind verschiedene
Unterlagen beizufligen, wie beispielsweise ein polizeiliches
FUhrungszeugnis, eine Bestatigung Uber die bestehende An-
waltszulassung des Heimatlandes und eine disziplinarrecht-
liche ,Unbedenklichkeitsbescheinigung”. Liegen alle for-
mellen Voraussetzungen vor, ist dem Antrag auf Eintragung
grundsatzlich stattzugeben. Die Ablehnung der Eintragung
kann vor dem zustdndigen Oberverwaltungsgericht ange-
fochten werden.

Der unter seinem Heimattitel auftretende Anwalt kann sich
im Prinzip in denselben Rechtsgebieten betdtigen, wie ein
Dikigoros, also insbesondere auch im griechischen Recht be-
raten. Vor Gericht kann er jedoch nur mit einem dort jeweils
zugelassenen griechischen ,Einvernehmensanwalt” auftre-
ten. Weitere Beschrankungen der Berufsaustibung bestehen
etwa in den Bereichen der Testaments- und Insolvenzverwal-
tung und fir die Beglaubigung von Dokumenten. Hierfur
bendtigt der Rechtsanwalt zusatzlich auch die griechische
Staatsblrgerschaft. Er muss seine Berufsbezeichnung Ubri-
gens so fiihren, dass es zu keinen Verwechslungen mit , Diki-
goros” kommen kann. Zudem mussen solche Anwalte auch
eine Berufshaftpflichtversicherung abschlieBen.
Disziplinarrechtlich unterliegt der Rechtsanwalt neben den
Vorschriften seines Heimatlandes zusatzlich auch den Bestim-
mungen des griechischen Berufsrechtes. Bei den Kammerver-
sammlungen hat er sowohl ein Anwesenheits- als auch ein
Stimmrecht.

b) Der deutsche ,,Dikigoros”

Deutsche Rechtsanwalte konnen sich in Griechenland beruf-
lich aber auch als Dikigoros niederlassen. Damit unterliegen
sie denselben Regeln wie ihre griechischen Kollegen. Die Zu-
lassung als Dikigoros kann bekanntlich auf drei verschiede-
nen Wegen erfolgen:
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— Wer als Anwalt eines anderen Mitgliedsstaates der EU in
Griechenland Uber einen Zeitraum von drei Jahren effektiv
und regelmaBig den Beruf des Anwalts ausgelbt hat, kann
beantragen, neben seiner heimatlichen Berufsbezeich-
nung auch als Dikigoros in Griechenland zugelassen zu
werden. ,Effektiv und regelmaBig” setzt die tatsachliche
Austibung des Berufes ohne auBergewohnliche Unterbre-
chungen voraus. Dem Zulassungsantrag mdssen aussage-
kraftige Arbeitsproben beigefigt werden, gegebenenfalls
erganzt durch ein personliches Gesprach. Der Antrag kann
nur abgelehnt werden, wenn die Anwaltskammer zu dem
Ergebnis kommt, dass die Zulassung die 6ffentliche Ord-
nung gefdhrden wirde, etwa weil der Kandidat bereits
disziplinarrechtlich einschlagig aufgefallen ist.

— Dem Antrag auf Zulassung als Dikigoros kann aber auch
vor Ablauf dieser Dreijahresperiode stattgegeben werden,
wenn der Besuch von Kursen in griechischem Recht nach-
gewiesen wird.

— SchlieBlich kommt auch noch eine entsprechende Zulas-
sung nach Bestehen eines besonderen Eignungstests in
Betracht. Dieses Verfahren wird in der Prasidial-Verord-
nung Nr. 52/93 geregelt, welche die Richtlinie 89/48/EG
zur gegenseitigen Anerkennung von Berufsabschlissen
(sog. ,,Hochschuldiplomanerkennungsrichtlinie”) in nati-
onales Recht umsetzt.

5. Schlussbemerkung

Die Anwaltsdichte in Griechenland ist — bei ungleich schwieri-
geren wirtschaftlichen Rahmenbedingungen — etwa doppelt
so hoch wie in Deutschland. Die Rechtswirklichkeit bedingt
zudem ein viel harteres Auftreten der Mitbewerber. Angebot
und Nachfrage sind auch in Griechenland ein marktubliches
Regulativ, das es aber besonders Berufsanfangern nahezu
unmdglich macht, in absehbarer Zeit ein ihrer Ausbildung
entsprechendes angemessenes Einkommen zu erzielen. Wer
nicht Gber die notigen Kontakte und Beziehungen verflgt,
ist auf mehrere Zusatzeinkommen oder auf die ,elterliche
Langzeitunterstlitzung” angewiesen. Die berufliche Marktsi-
tuation ist mithin nicht ansatzweise vergleichbar mit der Lage
hierzulande. Dies und das ineffiziente — um nicht zu sagen:
marode — griechische Justizsystem sind der Grund dafr,
weshalb viele, vor allem jiingere griechische Kolleginnen und
Kollegen gegenwartig versuchen, sich etwa auch in Deutsch-
land zu etablieren. Hier wiederum sind die Haftungsrisiken
und die Anforderungen, die der emanzipierte Mandant an
seinen anwaltlichen Berater stellt, weitaus hoher. Hinzu kom-
men erhebliche Mentalitatsunterschiede. Die Zukunft wird
zeigen, ob Europa auch in diesem Sinne zusammenwachst,
zumal viele Deutsche in Griechenland eine zweite Heimat ge-
funden oder Immobilien erworben haben. Im Interesse des
rechtsuchenden Blrgers — ob Deutscher oder Grieche — ware
eine Angleichung der Verhaltnisse auf mitteleuropaisches
Niveau daher sehr wiinschenswert.

Rechtsanwalt Konstantin Kalaitzis, Bernau am Chiemsee
Fachanwalt fiir Strafrecht sowie

Fachanwalt fir Handels- und Gesellschaftsrecht

Mitglied im Vorstand der Rechtsanwaltskammer Mdnchen

England: Alternative Business Structures

In England hat der Gesetzgeber im November 2011 durch
den Legal Services Act die Moglichkeit zur Griindung sog.
Alternative Business Structures” erdffnet. In solchen , ABS”
durfen Anwaélte mit beliebigen anderen Berufen zusammen-
arbeiten, die Gesellschaften kdnnen zudem im Besitz von
Berufsfremden stehen. Eine ,ABS” kann neben der Rechts-
beratung noch weitere Dienstleistungen anbieten.

Die britische Tageszeitung ,The Guardian” berichtete am
6. Januar 2012, es seien bereits 30 Antrage auf Erteilung ei-
ner Lizenz als ,ABS” bei der Solicitors Regulation Authority
eingegangen. Die Supermarktkette Co-Operative gehort laut
ihrer Pressemitteilung vom 16. Januar 2012 zu den Bewer-
bern. Das Unternehmen will seinen Kunden kinftig neben
Lebensmitteln und Haushaltswaren auch Rechtsrat anbieten.
.Der Legal Services Act wird die Art und Weise verandern,
wie kunftig Rechtsberatung in England und Wales angebo-
ten wird und wir wollen dabei eine fihrende Rolle spielen”,
so der Co-Operative-Manager Eddie Ryan in der Pressemit-
teilung. Der englische Gesetzgeber beabsichtigt mit dem
Legal Service Act, den britischen Rechtsberatungsmarkt
wettbewerbsfahiger zu machen. Die Reform war und ist sehr
umstritten. Die Gegner befiirchten vor allem den Verlust der
anwaltlichen Unabhangigkeit.

Europaweite Kontenpfindung ohne Titel

Die EU-Kommission hat zur Beseiti-
gung der aus ihrer Sicht bestehen-
den Schwierigkeiten von Glaubigern,
Schulden in einem anderen Mitglieds-
staat einzutreiben, einen Vorschlag
zur grenziberschreitenden Bankkon-
tenpfandung vorgelegt (Vorschlag
fir eine Verordnung des Européi-
schen Parlaments und des Rates zur
Einfuhrung eines europdischen Beschlusses zur vorlaufigen
Kontenpfandung im Hinblick auf die Erleichterung der grenz-
Uberschreitenden Eintreibung von Forderungen in Zivil- und
Handelssachen vom 25. Juli 2011; KOM 2011/455, abrufbar
unter www.rak-stuttgart.de).

Mit dieser Verordnung wird der Europdische Beschluss zur
vorlaufigen Kontenpfandung (EuBvKpf) eingefthrt. Er gilt
fur alle Geldforderungen mit grenziberschreitendem Bezug
und erfasst anders als die Brussel I-Verordnung auch Angele-
genheiten des Familien- und Erbrechts. Grenzlberschreitend
ist der Bezug, wenn sich das zustdndige Gericht fur den
EuBvKpf, der Wohnsitz der Parteien und der Belegenheitsort
der vorldufig zu pfandenden Bankkonten nicht in ein und
demselben Mitgliedsstaat befinden. Damit kann selbst bei
reinen Inlandsféllen der grenziiberschreitende Bezug leicht
hergestellt werden, zum Beispiel durch Zession an einen
anderen Glaubiger. Es reicht aus, dass das Bankkonto des
Schuldners in einem anderen Mitgliedsstaat gefuhrt wird.
Die Verordnung ermdoglicht es, dass Glaubiger ohne vorhe-
riges Verfahren und ohne Anhoérung des Schuldners dessen
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Bankkonto in einem anderen Mitgliedsstaat pfanden lassen.
Hierbei kann sich das Gericht fur den Erlass des EuBvKpf
mit schriftlichen Aussagen von Zeugen oder Sachverstandi-
gen begntgen. Fur den Erlass ist nur erforderlich, dass der
Glaubiger hinreichend belegte Tatsachen vorbringt, dass die
Forderung begriindet ist und ohne den Pfandungsbeschluss
die Vollstreckung gegen den Schuldner unter Umstanden un-
moglich oder sehr erschwert wiirde unter anderem weil die
Gefahr besteht, dass der Schuldner von dem zu pfandenden
Bankkonto Geld abhebt, Gelder anderweitig verwendet oder
verschiebt. Eine Sicherheitsleistung durch den Glaubiger ist
nicht zwingend vorgesehen.

Im Antrag auf Erlass des Europaischen Pfandungsbeschlus-
ses muss der Glaubiger das zu pféndende Konto angeben.
Damit er die hierfur nétigen Kontodaten des Schuldners er-
langen kann, schlagt die Kommission vor, dass Banken eines
Mitgliedsstaates verpflichtet werden, offenzulegen, ob der
Antragsgegner ein Konto bei ihnen besitzt. Alternativ soll
eine vom Mitgliedsstaat gegebenenfalls neu einzurichtende
Behorde Zugriff auf die n6tigen Bankinformationen haben,
sofern diese bei Behorden oder der 6ffentlichen Verwal-
tung gespeichert sind (wie zum Beispiel nach § 23c KWG in
Deutschland). Kennt der Glaubiger die Kontendaten nicht,
kann er im Antrag auf Erlass des EuBvKpf ein Auskunftsersu-
chen an die zustandige Behdrde im Vollstreckungsmitglieds-
staat richten.

Zustandig fur den Erlass des EuBvKpf sollen entweder das
Gericht der Hauptsache nach den Vorschriften der Brissel I-
Verordnung oder die Gerichte des Mitgliedsstaats, in dem ein
Bankkonto belegen ist, sein.

Der erlassene EuBvKpf ist ohne Ubersetzung an die konto-
fuhrende Bank und danach an den Schuldner zuzustellen. In-
nerhalb von drei Tagen hat die Bank die zustandige Behoérde
und den Glaubiger unter Verwendung eines bestimmten For-
mulars darUber zu informieren, ob und inwieweit Gelder des
Schuldners auf dem Konto gepfandet wurden. Eine Exequa-
tur gibt es nicht. Der EuBvKpf ist sofort ohne weiteres Ver-
fahren im Vollstreckungsmitgliedsstaat vollstreckbar. Gegen
den Beschluss gibt es zwei Rechtsbehelfe, den Rechtsbehelf
im Mitgliedsstaat, in dem das Hauptsacheverfahren durchzu-
flhren ist und denjenigen im Vollstreckungsmitgliedsstaat.
Der von der Kommission vorgeschlagene EuBvKpf ist ohne
Gewahrleistung verfahrensrechtlicher Mindeststandards be-
denklich und &ffnet dem Missbrauch Tur und Tor. Ohne
klarere Regelung des Pfandungsgrundes, einer zwingend
vorzusehenden Sicherheitsleistung, die vor Zustellung des
Beschlusses an die kontoflhrende Bank geleistet sein muss,
einer ebenfalls zwingend vorzusehenden Ubersetzung in die
Sprache des Vollstreckungsstaats sowie einer verschuldens-
unabhéngigen Haftung des Glaubigers im Falle unberechtig-
ter Vollstreckung ist ein solch weitreichender auf bloBer sum-
marischer Priifung beruhender und keines Titels bedurfender
Eingriff in Vermogenswerte der falsche Weg.

Rechtsanwalt Dr. Frank J. Hospach,

Mitglied im Présidium der RAK Stuttgart,

Vorsitzender des Ausschusses Gesetzgebung und Planung
einschlieBlich EU-Fragen

Leitfaden des Europdischen Gerichtshofs
fliir Menschenrechte

Der Europdische Gerichtshof fir Menschenrechte hat einen
Leitfaden zu den Zuldssigkeitsvoraussetzungen einer Be-
schwerde herausgegeben. Dieser kann auf der Website des
EGMR unter www.echr.coe.int/ECHR/EN/Header/Case-Law/
Case-law+analysis/Admissibility+guide auch in deutscher
Sprache abgerufen werden.

Kinder-Kinder — Anrechnung
von Kindererziehungszeiten

In den Mitteilungen 11I/2008 und

1112009 hatten wir auf die Maglich-
keit der Anrechnung von Kinderer-
ziehungszeiten schon hingewiesen.
Die Gesetzeslage hat sich, zu Guns-
ten unserer Mitglieder, geandert.
Nachdem mehrere Sozialgerichte
und das Bundessozialgericht (B 13
R 64/06 R) die Rentenversicherung
verpflichtet hatten, Kindererzie-
hungszeiten fir Mitglieder berufs-
standischer Versorgungseinrichtungen anzuerkennen, wur-
den Anderungen im SGB vorgenommen (§ 56 Abs. 4 SGB
VI-Alt), so dass der Rechtsprechung des Bundessozialgerichts
Genlige getan war. Das fuhrte aber im Regelfall noch nicht zu
einer Rentenzahlung, weil Kindererziehungszeiten fur Kinder,
die vor dem 1. Januar 1992 geboren waren, nur fir ein Jahr
Beriicksichtigung fanden. Das bedeutet, dass es nur bei funf
Kindern zu einer Rentenzahlung kommen konnte, denn Ren-
ten gibt es erst bei 60 Beitragsmonaten, also nach funf Jah-
ren Beitragszahlung. Fir Kinder, die nach dem 31. Dezember
1991 geboren wurden, waren die Kindererziehungszeiten
auf drei Jahre erhdht worden; um die Wartezeit zu erftllen,
waren nun also mindestens zwei Kinder notwendig. Abhilfe
wurde geschaffen durch die Einflihrung eines § 208 SGB VI-
Alt. Nun wurde die Méglichkeit geschaffen, freiwillig Beitra-
ge zur Auffillung dieser 60 Beitragsmonate zu bezahlen. Die
gesetzliche Deutsche Rentenversicherungsanstalt Bund leg-
te diese Vorschrift so aus, dass ein Antrag auf Nachzahlung
frihestens sechs Monate vor Erreichen der Regelaltersgrenze
gestellt werden konnte. Der Gesetzgeber hat aber jetzt die
Moglichkeit geschaffen, die Zahlung dieser freiwilligen Bei-
trdge ohne zeitliche Bindung an einer Altersgrenze zu ge-
statten, fur einige rentennahe Jahrgénge (65 oder 67 Jahre)
gibt es zeitlich befristete Ubergangsregelungen. Wichtig ist
jedenfalls: Ohne 60 Monate besteht kein Anspruch.
Durch das Dritte Gesetz zur Anderung des IV. Buches SGB
und anderer Gesetze (Bundesgesetzblatt 2010 Teil 1 Nr. 41,
S. 1127-1133) wurde nun die Vorschrift des § 208 SGB VI
wieder aufgehoben, materiell jedoch in den §§ 282 Abs. 1
SGB VI Uberfuhrt und weiter durch die Streichung des § 282
Abs. 2 SGB VI und die Streichung von § 7 Abs. 2 SGB VI
erganzt.

-—
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Das bedeutet fur die verschiedenen Altersgruppen und we-
gen verschiedener Kindererziehungszeiten Folgendes:

1. Fur vor dem 1. Januar 1955 geborene Elternteile gilt die
bisherige Fassung des § 208 SGB VI materiell weiter und
steht jetzt in § 282 Abs. 1 SGB VI. Das bedeutet, dass diese
Gruppe frihestens sechs Monate vor Erreichen der Alters-
grenze so viele Beitrage nachzahlen kann, wie zum Erreichen
der Wartezeit notwendig sind.

2. Versicherungsfreie oder von der Versicherungspflicht be-
freite Mitglieder berufsstandischer Versorgungseinrichtun-
gen, die am 10. August 2010 nicht das Recht zur freiwilligen
Versicherung hatten und die spatestens am 1. September
1950 geboren sind, kénnen bis zum 31. Dezember 2015
einen Antrag auf Nachzahlung nach § 282 Abs. 2 SGB VI
stellen. Voraussetzung ist, dass sie bis zum Erreichen der Re-
gelaltersgrenze die allgemeine Wartezeit nicht erflllt haben.
Die am 1. September 1950 geborenen Versicherten erreichen
ihre Regelaltersgrenze (65 Jahre und vier Monate) am 31.
Dezember 2015. Fir diese Gruppe besteht ein Antragsrecht
nach § 282 Abs. 2 SGB VI.

3. Versicherungsfreie oder von der Versicherungspflicht
befreite Mitglieder berufsstandischer Versorgungseinrich-
tungen konnen ab August 2010 freiwillige Beitrage je-
derzeit zahlen (weil mit Inkrafttreten des erwdhnten An-
derungsgesetzes die Hinderungsvorschrift des § 7 Abs.2
SGB VI in der Fassung bis zum 10. August 2010 gestrichen
wurde).

Dass damit Ungerechtigkeiten beseitigt sind, nehmen wir
Anwaltinnen und Anwalte gerne an.

Rechtsanwalt Ottheinz Kaab, LL.M.
Vorsitzender des Vlerwaltungsrats der
Bayerischen Rechtsanwalts- und Steuerberaterversorgung

Fachanwilte:
Bitte Fortbildungsnachweise einreichen

Fachanwaltinnen und Fachanwalte, die fir das Jahr 2011
noch keine ausreichende Fortbildung nach § 15 FAO nachge-
wiesen haben, bitten wir, ihre entsprechenden Bestatigungen
bzw. Unterlagen bis zum 31. Marz 2012 — gerne auch per
E-Mail unter info@rak-muenchen.de — einzureichen.

Sofern der Nachweis mit einer Bestatigung Uber die hérende
oder dozierende Teilnahme an einem Seminar gefthrt wer-
den soll, muss diese folgenden Inhalt haben: Veranstalter;
Thema; Dozent/en; Datum; Beginn, Ende und Pausenzeiten;
Thema bzw. Inhalt; standige Prasenz des Teilnehmers (eine
reine Anmeldebestatigung gentgt nicht!); Unterschrift.

Soll der Nachweis durch eine wissenschaftliche Publikation
gefuhrt werden, muss die Publikation in Kopie vorgelegt wer-
den. Bei gebundenen Werken gentigt die Vorlage einer Kopie
des Inhaltsverzeichnisses. Bitte beachten Sie, dass es sich um
Publikationen in Fachzeitschriften (oder &hnlichen Werken)
handeln muss, die eine vertiefte juristische Argumentation
beinhalten. Auf die Art der Publikation kommt es nicht an
(z. B. Kommentare, Lehrbicher, Urteilsanmerkungen). Buch-
besprechungen, Aufsatze oder Berichte in nicht-juristischen

Zeitschriften gendgen nicht. Achtung: Sofern Fortbildungs-
nachweise verspatet bei der Kammer eingehen, kann nach
der geltenden GebUhrenordnung eine Mahngebuhr i.H.v.
20 EUR bzw. bei einer weiteren Mahnung eine Gebihri. H.v.
50 EUR erhoben werden.

Kammerbeitridge zum 1. April 2012

Die Kammerbeitrage sind zum 1. April 2012 féllig. Der Ver-
sand der Beitragsbescheide erfolgte in der KW 6. Sollten
Sie bislang noch keinen Beitragsbescheid erhalten haben,
wenden Sie sich bitte telefonisch oder per Fax an unsere
Buchhaltung (Telefon: 089/532944-85 oder -31, Telefax:
089/532944-985). Bitte beachten Sie, dass laut geanderter
Beitragsordnung vom 8. April 2011 eine Mahngebihr je
Mahnung in Héhe von 10 EUR erhoben wird, sollten riick-
standige Beitrdge nach dem 30. Juni eines Jahres angemahnt
werden missen.

RAin Lindenberg-Lange neue Présiden-
tin des Bayerischen Anwaltsgerichtshofs

Die bayerische Justiz- und
Verbraucherschutzministerin
Dr. Beate Merk hat am 16.
Dezember 2011 Rechtsanwal-
tin Irina Lindenberg-Lange zur
neuen Prasidentin des Baye-
rischen  Anwaltsgerichtshofs
bestellt. Diese folgt damit
Rechtsanwalt und Fachanwalt
fur Steuerrecht Dr. Klaus Bauer
nach. Rechtsanwalt Dr. Klaus
Bauer gehdrte von 1981 bis 1994 dem Anwaltsgericht
Minchen an. Er wurde 1994 zum Mitglied des Bayerischen
Anwaltsgerichtshofs ernannt, 1997 wurde Dr. Bauer zum
Vorsitzenden eines Senats und im Jahr 2005 zum Prasiden-
ten bestellt. Viele Jahre hat er sich in der Ausbildung von
Studenten und Rechtsreferenda-

ren, sowie in der Fachanwaltsfort- www.anwaltsgerichte-
bildung engagiert. Dr. Bauer war bayern.de.

darlber hinaus Initiator der Home-

page der Anwaltsgerichtsbarkeit in Bayern (www.anwaltsge-
richte-bayern.de), auf der Entscheidungen des Bayerischen
Anwaltsgerichtshofes sowie der Anwaltsgerichte Bamberg,
Minchen und Nurnberg kostenlos abgerufen werden kon-
nen. FUr seinen Einsatz zum Wohle der Rechtsanwaltschaft
wurde er 2008 mit dem Bundesverdienstkreuz am Bande
des Verdienstordens der Bundesrepublik Deutschland ausge-
zeichnet. Rechtsanwaltin Lindenberg-Lange ist in Augsburg
als Fachanwaltin fur Verwaltungsrecht sowie als Fachanwal-
tin fur Miet- und Wohnungseigentumsrecht tatig. Zugleich
bt sie eine Lehrtatigkeit als Gastdozentin im Rahmen der
Ausbildung der Rechtsreferendare im Offentlichen Recht aus.
Sie ist seit 2002 Mitglied und seit 2005 Vorsitzende eines
Senats des Bayerischen Anwaltsgerichtshofs.
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Bundesverdienstkreuz fiir Dieter Fasel

Der Bundesprasident Christi-
an Wulff hat RA Dieter Fasel
aus Memmingen das Bun-
desverdienstkreuz am Ban-
de des Verdienstordens der
Bundesrepublik Deutschland
verliehen. Im Rahmen einer
Feierstunde im Justizpalast
hat der Amtschef des Bayeri-
schen Staatsministeriums der
Justiz und fur Verbraucher-
schutz Ministerialdirektor Dr.
Walter Schén die Auszeich-
nung Uberreicht.

Herr Kollege Fasel wurde 1990 in den Vorstand der Rechts-
anwaltskammer Munchen gewahlt, dem er 20 Jahre lang
angehorte. Von Anfang an war er Mitglied der Abteilung lll
fur Gebuhrenrecht. Ab 2002 war er Vorsitzender der Abtei-
lung VIII fur Offentlichkeitsarbeit. Wahrend dieser Zeit wur-
den alle modernen Kommunikationsmittel wie Mitteilungen,
Newsletter und Homepage der Rechtsanwaltskammer Min-
chen auf den neuesten Stand gebracht. Auf Bundesebene
engagierte sich Herr Kollege Fasel von 2003 bis 2007 im
Ausschuss Qualitatssicherung und Zertifizierung der Bundes-
rechtsanwaltskammer. Er ist Ansprechpartner fur alle Fragen
der Zertifizierung von Anwaltskanzleien nach der ISO-Norm
9000 und gleichzeitig Mitherausgeber des Buches ,Quali-
tatsmanagement in der Anwaltskanzlei”. Dartber hinaus ist
Herr Kollege Fasel seit 2008 Datenschutzkontrollbeauftragter
aller drei bayerischen Kammern.

Der Vorstand der Rechtsanwaltskammer Minchen gratuliert
dem Geehrten zu der hohen Auszeichnung.

1 ..'.-»_L.-L s

RA Wolfgang Dingfelder T

Anmerkungen zu ,,Bundesrechtsanwalts-
ordnung: BRAO* von Feuerich/Weyland

Feuerich/Weyland -, Bundesrechtsanwaltsordnung: BRAO
— mit BORA, FAO, PartGG, EURAG und PAO”, Kommentar,
Verlag Franz Vahlen, 8. Auflage, Minchen 2012, 1825 S,,
168,— EUR, ISBN 978-3-3748-5

Neben der Bundesrechtsanwaltsordnung sind auch die Be-
rufsordnung fur Rechtsanwalte und die Fachanwaltsordnung
praxisgerecht erlautert. Enthalten ist ferner eine Kommentie-
rung zum Partnerschaftsgesellschaftsgesetz sowie zur Patent-
anwaltsordnung. Daneben informiert der Kommentar Uber
das Recht der Anwalte aus dem Gebiet der EU. Kommentiert
ist das Gesetz Uber die Tatigkeit europaischer Rechtsanwalte
in Deutschland (EURAG). Neueste Rechtsprechung und das
aktuelle Schrifttum sind eingearbeitet. Die hervorragende
Kompetenz der Autoren burgt fur praktikable Lésungen.
Die besonders sorgfaltige Verarbeitung veroffentlichter, aber
auch unverd6ffentlichter Entscheidungen erhéht den Wert der
Kommentierung zusatzlich.

Die 8. Auflage erfasst die gesetzlichen Anderungen seit der
Vorauflage, insbesondere: Art. 1 Gesetz zur Neuregelung des
Verbots der Vereinbarung von Erfolgshonoraren; Art. 5 Vier-
tes Gesetz zur Anderung verwaltungsverfahrensrechtlicher
Vorschriften; Art. 4 Abs. 3 Gesetz zur Reform der Sachauf-
klarung in der Zwangsvollstreckung; Art. 6 Abs. 1 Gesetz zur
Anderung des Untersuchungshaftrechts; Art. 4 Zweites Op-
ferrechtsreformgesetz; Art. 1 Gesetz zur Modernisierung von
Verfahren im anwaltlichen und notariellen Berufsrecht, zur
Errichtung einer Schlichtungsstelle der Rechtsanwaltschaft
sowie zur Anderung sonstiger Vorschriften; Art. 1 Gesetz zur
Umsetzung der DienstleistungsRL in der Justiz und zur Ande-
rung weiterer Vorschriften.

Rechtsanwalt Wolfgang Dingfelder ist am 25. November 2011 verstorben, nach drei Jahren der Krankheit. Sein Tod und der
Abschied in einer Feier am 7. Dezember haben deutlich gemacht, dass er trotz der Jahre, in denen er nicht mehr im Gericht
auftrat, der Mnchner Justiz und im Kollegenkreis gegenwartig geblieben ist.

Als Strafverteidiger, geschaftsleitender Vorsitzender des Anwaltsgerichts, Dozent in der Referendarausbildung und Anwalts-
fortbildung, immer eiligen Schrittes in den Fluren der Nymphenburger StraBe, hat er Spuren hinterlassen, die ihn Gberdauern.
Sein Wirken mag in Zusammenhang gebracht werden mit bekannten Mandanten, wer ihn kannte weil3 aber, dass er gerade
schwierigen Mandanten, deren Verfahren die Offentlichkeit nicht beriihrt haben, viel Energie widmete. Mit Freude an Men-
schen hat er das Gesprach mit Verfahrensbeteiligten, Gericht, Staatsanwaltschaft und Kollegen gesucht, gerade dann, wenn
es hieB, das werde nicht einfach.

Wolfgang Dingfelder war mit Leib und Seele Strafverteidiger. Sein Credo, der Verteidiger prage das Ermittlungsverfahren und
die Verhandlung mit und nutze jede Gelegenheit, hat er gelebt. Seine Pladoyers hat er mit Freude und Ideen vorbereitet und wer
ihn gehort hat weiB3, dass er seine Zuhorer erreicht hat. All dies hat viel seiner Kraft gekostet. Er hat fiir seine Passion anderes
zurlickgestellt und gewusst, dass dies ein hoher Preis ist.

Wer ihn kannte, vermisst ihn.

Rechtsanwalt
Andreas von Maridssy, Mdnchen
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New-Kammer — Neujahrsempfang 2012

Der Prasident der Rechtsanwaltskammer Munchen begriiBte am 27. Januar 2012 rund 200 neue Mitglieder aus dem ver-
gangenen Jahr zum Neujahrsempfang. Der Kammervorstand und die Geschaftsfihrung erteilten Auskinfte zum Berufs- und
Gebuhrenrecht, zu den Fachanwaltschaften, zu Fortbildungen und zur Nebentatigkeit.

Eine Stellenborse bot die Gelegenheit, sich tUber Karrieremdéglichkeiten zu informieren. AuBerdem standen Vertreter der Baye-
rischen Rechtsanwalts- und Steuerberaterversorgung, des Minchener Anwaltvereins (MAV), des Forums Junger Anwaltschaft
und des Deutschen Juristinnenbundes Rede und Antwort.
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Wiederbestellung der Gastdozenten

Am 16. Marz 2012 fand die Aussprache- und Informations-
tagung aller an der Referendarausbildung mitwirkenden
Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwaélte im Kammerbezirk
statt. Eingeladen waren die Ausbilder aus den Arbeitsge-
meinschaften Zivil-, Straf- und Verwaltungsrecht, aus der
Rechtsanwaltsstation und dem Berufsfeld Anwaltschaft. Fur
die Organisatoren waren Herr Vizeprasident Michael Then
und Hauptgeschaftsfuhrer Stephan Kopp von der Rechts-
anwaltskammer, Frau Leitende Ministerialratin Dr. Andrea
Schmidt und Herr Regierungsdirektor Dr. Frank Hartmann
vom Bayerischen Staatsministerium der Justiz und fur Ver-
braucherschutz, Herr Regierungsdirektor Bernd Zischler als
Fortbildungsreferent vom Bayerischen Staatsministerium
des Innern, Herr RIOLG Harald Reiter als Leiter der Refe-
rendargeschaftsstelle im Oberlandesgericht Munchen, Herr
Regierungsdirektor Christoph Hennenhofer und Herr Regie-
rungsrat Florian Vogel von den Regierungen fur Ober- und
Niederbayern sowie die hauptamtlichen AG-Leiter RiOLG Dr.
Karsten Westphal und RiOLG Aksel Kramer gekommen und
haben intensiv mit den Dozenten Uber die Referendaraus-
bildung und weitere Verbesserungsmaoglichkeiten diskutiert.
Hauptgesprachspunkte waren u. a. die Bedeutung der Stoff-
und Unterrichtspléne, die Aktualitdt der Grundmappen und
des jeweiligen Unterrichtsmaterials, die Verbesserung der
inhaltlichen Abstimmung zwischen hauptamtlichen AG-
Leitern und anwaltlichen Dozenten sowie von letzteren un-
tereinander. Im Rahmen der Veranstaltung wurden auch die
Erwartungen der Dozenten und der Referendare dargestellt
und hieraus MaBnahmen fur die Zukunft entwickelt. We-
sentliche Gesichtspunkte waren auch die Férderung der So-
zialkompetenz der Referendare und Referendarinnen sowie
die von den Referendaren geforderte Examensrelevanz des

Referendarunterrichts. Durch die verbesserte Einbeziehung
der anwaltsspezifischen Lerninhalte werden die Referendare
zukUnftig noch gezielter auf die spatere berufliche Tatigkeit
vorbereitet.

Ein herzliches Dankeschon

Die Nothilfe der Rechtsanwaltskammer Miinchen kann auf-
grund ihres Weihnachtsspendenaufrufes fur das Jahr 2011
Spenden von 93.014,08 EUR verzeichnen. Nach wie vor ist
die Bereitschaft der Kolleginnen und Kollegen, élteren, kran-
ken und unverschuldet in Not geratenen Kammermitgliedern
und deren Hinterbliebenen zu helfen, sehr hoch. , Wir freu-
en uns Uber jeden gespendeten Betrag, da wir dadurch die
Moglichkeit haben, den bedurftigen Kammermitgliedern in
Not auch mit kleineren Betrdgen in vielen Fallen eine gro-
Be Last abzunehmen”, so die Sachbearbeiterin der Nothilfe,
Stephanie Merk. Fur die hohe Spendenbereitschaft dankt das
Prasidium von Herzen. Die gesamte Summe kommt ohne
jeglichen Abzug unseren bedurftigen Kolleginnen und Kolle-
gen zugute. Weitere Zahlen zur Nothilfe erfahren Sie auf der
Kammerversammlung am 20. April 2012.

Zentrales Testamentsregister

Die Bundesnotarkammer hat Ende 2011 das Zentrale Testa-
mentsregister in Betrieb genommen. Damit kann das Vor-
handensein und der Hinterlegungsort eines Testaments noch
zlgiger als bisher geklart werden. Das Testamentsregister der
BNotK erfasst alle in amtlicher Verwahrung befindlichen erb-
folgerelevanten Urkunden. Im Internet finden Sie das Zent-
rale Testamentsregister unter www.testamentsregister.de

ANSCHAULICH ERKLART.

Das neue Bundeswasserrecht
fiir Anlagen zum Umgang
mit wassergefahrdenden Stoffen

WHG - Bundes-VAWS - Entwurf VAUWS

Das neue Bundeswasserrecht fiir Anlagen zum

Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen
WHG - Bundes-VAwS - Entwurf VAUWS

von Ulrich Drost, Ministerialrat a.D., ehemals Leiter des Referats
Wasserrecht im Bayer. Staatsministerium fiir Umwelt und Gesundheit,
Mitglied im standigen Ausschuss Recht der Bund/Lander-Arbeitsgemein-
schaft Wasser und Mitglied im Bund/Lander-Arbeitskreis Umgang mit
wassergefahrdenden Stoffen

2011, 203 Seiten, € 24,80; ISBN 978-3-415-04678-8
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Aus der Rechtsprechung

Widerruf der Zulassung eines Beamten auf Lebenszeit
Die Regelung des § 14 Abs. 2 Nr. 5 BRAO, nach der die Zu-
lassung zur Rechtsanwaltschaft zu widerrufen ist, wenn ein
Rechtsanwalt zum Beamten auf Lebenszeit berufen wird und
auf die Rechte aus dieser Zulassung nicht verzichtet, verstoBt
weder gegen hdéherrangiges deutsches Recht noch gegen
primares oder sekunddares Recht der Europdischen Union.
BGH, Beschluss vom 10. Oktober 2011 - AnwZ (B) 10/10,
www.bundesgerichtshof.de

Haftung bei Einbringung einer Einzelkanzlei

in eine GbR

Bringt ein Rechtsanwalt seine Einzelkanzlei in eine Gesell-
schaft burgerlichen Rechts ein, haftet die Gesellschaft auch
dann nicht fir eine im Betrieb des bisherigen Einzelanwalts
begriindete Verbindlichkeit, wenn dieser im Rechtsverkehr
den Anschein einer Sozietat gesetzt hatte.

BGH, Urteil vom 17. November 2011 - IX ZR 161/09,
www.bundesgerichtshof.de

Keine Mehrheit von Patentanwalten in RA-GmbH

a) Eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, bei welcher
die Mehrheit der Geschaftsanteile und der Stimmanteile Pa-
tentanwalten zusteht, welche nicht zugleich Rechtsanwalte
sind, kann nicht als Rechtsanwaltsgesellschaft zugelassen
werden.

b) Eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, deren Ge-
schaftsfihrer mehrheitlich nicht zur Rechtsanwaltschaft zu-
gelassene Patentanwalte sind, kann nicht als Rechtsanwalts-
gesellschaft zugelassen werden.

BGH, Urteil vom 10. Oktober 2011 - AnwZ (Brfg) 1/10,
www.bundesgerichtshof.de

Textform bei Vergiitungsvereinbarungen

Fur den Abschluss einer Vergutungsvereinbarung sind nicht
die im Zeitpunkt der unbedingten Auftragserteilung, sondern
die im Zeitpunkt des Zustandekommens der Vereinbarung
geltenden rechtlichen Regelungen maBgeblich.

Der Textform ist nicht gentigt, wenn es infolge nachtragli-
cher handschriftlicher Erganzungen an einem raumlichen
Abschluss der Vereinbarung fehlt.

BGH, Urteil vom 3. November 2011 -1XZR 47/11, www.
bundesgerichtshof.de

Entscheidungen des Kammervorstands

Unzulassiger Briefkopf

Ein Rechtsanwalt verst6Bt gegen § 43 BRAO i. V. m. § 43 b
BRAO, § 10 Abs. 1 BORA, wenn er unter einer auf einem
Briefkopf genannten Adresse nach auBen auftritt, ohne dort
eine Kanzlei eingerichtet zu haben.

Der betroffene Kollege wurde auf dem Briefkopf einer Part-
nerschaftsgesellschaft aufgefthrt. Auf dem Briefkopf war
eine Kontaktadresse genannt, unter der der Betroffene we-
der eine Kanzlei noch eine Zweigstelle eingerichtet hatte. Der
betroffene Kollege wurde wegen eines VerstoBes gegen § 43
BRAO i. V. m. § 43 b BRAO, § 10 BORA gerigt. Die zustan-
dige Berufsrechtsabteilung sah den verwandten Briefkopf als
irrefGhrend an, da ihm nicht zu entnehmen sei, ob es sich
bei dem Buro unter der genannten Kontaktadresse um die
Hauptkanzlei oder um eine Zweigstelle handele. Der Brief-
kopf erwecke mangels Hinweises den Anschein, dass der Be-
troffene dort seine Hauptkanzlei unterhalte.

Im Rahmen des Einspruchs gegen den Rigebescheid vertrat
der Betroffene die Auffassung, dass es sich bei dem verwand-
ten Briefkopf nicht um einen anwaltlichen Briefkopf handelt.
Dies ergebe sich bereits aus der Kennzeichnung , Abteilung
Verwaltung”. Bei Verwendung des gertigten Briefkopfs habe
er nicht als Rechtsanwalt gehandelt, sondern als Geschafts-
fahrer im Rahmen der Verwaltung der Partnerschaftsgesell-
schaft.

Gegen die Zurlckweisung des Einspruchs hat der Rechts-
anwalt Antrag auf gerichtliche Entscheidung gestellt. Das
Anwaltsgericht Munchen hat in der Verwendung dieses
Briefkopfs ebenfalls einen VerstoB gegen das anwaltliche Be-
rufsrecht gesehen. GemaB3 § 10 Abs. 1 S. 1 BORA hat ein
Rechtsanwalt auf Briefbdgen seine Kanzleianschrift anzuge-
ben. Soweit auf dem Briefbogen eine Anschrift angegeben
wird, unter der weder eine Hauptkanzlei noch eine Zweig-
stelle eingerichtet worden ist, ist dies berufsrechtlich unzu-
l&ssig. Den Einwand des Betroffenen, dass es sich nicht um
einen Anwaltsbriefbogen, sondern um einen , Verwaltungs-
briefbogen” handelt, hat das Anwaltsgericht ebenfalls unbe-
rlcksichtigt gelassen. Nach Auffassung des Anwaltsgerichts
kann die ,Verwaltung” einer Anwaltsgesellschaft nicht von
der anwaltlichen Tatigkeit abgekoppelt werden. Die Verwal-
tung und Organisation der Kanzlei gehéren vielmehr zu den
Aufgaben eines Rechtsanwalts. Dies ergibt sich aus der Rege-
lung des § 5 BORA, wonach ein Rechtsanwalt verpflichtet ist,
die fur seine Berufsausiibung erforderlichen sachlichen, per-
sonellen und organisatorischen Voraussetzungen in Kanzlei
und Zweigstelle vorzuhalten. Eine begriffliche Trennung von
anwaltlicher Tatigkeit und Verwaltung werde gerade nicht
vorgenommen.
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VerstoB gegen Urhebergesetz berufsrechtlich ahndbar
Ein Rechtsanwalt verstoBt gegen § 43 BRAO i. V. m. §§ 13,
17, 23 UrhG, wenn er fir seine Internetprasenz Artikel ein-
stellt und auch teilweise bearbeitet, ohne hierflr die Zustim-
mung des Erstellers einzuholen.

Die Kanzlei des betroffenen Rechtsanwalts unterhélt einen
Internetauftritt. Dort wurde unter anderem ein ,ABC” fir
das Rechtsgebiet eingestellt, in dem die Kanzlei vornehmlich
tatig ist. Hierfur verwendete und bearbeitete der Betroffene
unter anderem zahlreiche Artikel einer Kollegin, ohne dass
diese der Bearbeitung bzw. Verwendung zugestimmt hatte.
Auch wurde die Kollegin nicht als Urheberin genannt.

Da der betroffene Kollege ausweislich des Impressums der
Internetprasenz als Verantwortlicher i. S. d. 8 5 TMG genannt
wurde, wurde er wegen eines VerstoBes gegen § 43 BRAO
i. V. m. den einschlagigen Vorschriften des Urheberrechts-
gesetzes gerugt.

Umgehung des Gegenanwalts

Ein Rechtsanwalt verstoBt auch dann gegen § 43 BRAO
i. V. m. § 12 BORA, wenn er sich in eigenen Angelegenhei-
ten auf Kanzleibriefpapier ohne Einwilligung des anwaltli-
chen Vertreters des Gegners unmittelbar an diesen wendet.
Die betroffene Rechtsanwaltin hat das Arbeitsverhaltnis mit

LEITFADEN.

Schriftenreihe
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einer Kanzleimitarbeiterin beendet. Obwohl der anwaltliche
Vertreter der ehemaligen Mitarbeiterin die anwaltliche Ver-
tretung angezeigt hatte, wandte sich die Betroffene mit di-
versen Schreiben weiterhin an die frihere Mitarbeiterin und
machte Anspriiche geltend. Auch auf mehrfache Aufforde-
rung durch den gegnerischen Kollegen, dies zu unterlassen,
schrieb sie die Gegnerin unmittelbar an.

Die Betroffene wurde wegen eines VerstoBBes gegen das Ver-
bot der Umgehung des Gegenanwalts gemaB § 43 BRAO
i. V. m. § 12 BORA gertigt. Nachdem der Einspruch der Be-
troffenen gegen den Rugebescheid durch den Vorstand der
Rechtsanwaltskammer Minchen zurlickgewiesen worden
war, stellte diese Antrag auf gerichtliche Entscheidung. Das
Anwaltsgericht Minchen vertrat jedoch ebenfalls die Auf-
fassung, dass sich die betroffene Kollegin berufsrechtlich in
unzuldssiger Weise verhalten hat.

GemaB § 12 Abs. 1 BORA ist es einem Rechtsanwalt verbo-
ten, ohne Einwilligung des anwaltlichen Vertreters der Ge-
genseite mit diesem unmittelbar Verbindung aufzunehmen
oder zu verhandeln. Dabei gilt das Verbot der Umgehung
des Gegenanwalts auch dann, wenn sich ein Rechtsanwalt in
eigener Sache an den anwaltlich vertretenen Gegner wendet
und dabei Kanzleibriefpapier verwendet, da er dann erkenn-
bar in seiner Eigenschaft als Rechtsanwalt tatig wird.

Personalreduzierung
Aufhebungsvertrag — Kiindigung — Sozialplan

von Peter Kunisch, Rechtsanwalt

2012, 5., vollstandig liberarbeitete Auflage, 198 Seiten,
€ 22,80

Das Recht der Wirtschaft, Band 197
ISBN 978-3-415-04769-3

Immer wieder miissen Unternehmen Personal reduzieren,
um konjunkturelle oder strukturelle Probleme zu bewaltigen.
Solche Personalanpassungen konnen durch mildere oder
héartere MaBnahmen vorgenommen werden. Die Erldute-
rung der bei den einzelnen Mallnahmen auftretenden Pro-
bleme ist vollstandig an den praktischen Bediirfnissen der
Unternehmen orientiert.

Besonders hervorzuheben sind die ausfithrlichen Darstel-
lungen zum Aufhebungsvertrag, zur Altersteilzeit sowie zur
betriebsbedingten Kiindigung. Behandelt sind aber auch
der gesetzliche Abfindungsanspruch, das Sozialplanverfahren
und die Personalreduzierung im Insolvenzfall. Von groSem
Nutzen sind die im Anhang abgedruckten Muster, die es
den betroffenen Betrieben ermdglichen, die notwendigen
personalreduzierenden Mafnahmen rechtlich einwandfrei
durchzufiihren.

Leseprobe unter
www.boorberg.de/alias/438140
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Aktueller Zinssatz

Nach der geltenden Fassung von § 288 Abs. 1 Satz 2 BGB betragen die gesetzlichen Verzugszinsen fur Rechtsgeschafte, an
denen ein Verbraucher beteiligt ist, finf Prozentpunkte tGber dem Basiszinssatz. Bei Rechtsgeschaften, an denen ein Verbraucher
nicht beteiligt ist, betragt der Zinssatz fur Entgeltforderungen acht Prozentpunkte Gber dem Basiszinssatz, § 288 Abs. 2 BGB.
Bei Verzugszinsen im Bereich von Darlehensgeschéften gilt die Sonderregelung in § 497 Abs. 1 Satz 2 BGB.

Der Basiszinssatz ist variabel und kann sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres andern, § 247 Abs. 1 BGB. Die Deutsche
Bundesbank gibt den geltenden Basiszinssatz im Bundesanzeiger bekannt.

Zeitpunkt Basiszinssatz Verzugszinsen

nach § 288 nach § 288 nach § 497 Abs. 1
von bis Abs. 1 BGB Abs. 2 BGB Satz 2 BGB
01.01.2012 30.06.2012 0,37 % 5,37 % 8,37 % 2,87 %
01.07.2011 31.12.2011 0,37 % 5,37 % 8,37 % 2,87 %
01.01.2011 30.06.2011 0,12 % 512 % 8,12 % 2,62 %
01.07.2010 31.12.2010 0,12 % 512 % 8,12 % 2,62 %
01.01.2010 30.06.2010 0,12 % 512 % 8,12 % 2,62 %
01.07.2009 31.12.2009 0,12 % 512 % 8,12 % 2,62 %
01.01.2009 30.06.2009 1,62 % 6,62 % 9,62 % 4,12 %
01.07.2008 31.12.2008 3,19 % 8,19 % 11,19 % 5,69 %
01.01.2008 30.06.2008 3,32 % 8,32 % 11,32 % 5,82 %
01.07.2007 31.12.2007 3,19 % 8,19 % 11,19 % 5,69 %
01.01.2007 30.06.2007 2,70 % 7,70 % 10,70 % 5,20 %
01.07.2006 31.12.2006 1,95 % 6,95 % 9,95 % 4,45 %
01.01.2006 30.06.2006 1,37 % 6,37 % 9,37 % 3,87 %
01.07.2005 31.12.2005 1,17 % 6,17 % 9,17 % 3,67 %
01.01.2005 30.06.2005 1,21 % 6,21 % 9,21 % 3,71 %
01.07.2004 31.12.2004 1,13 % 6,13 % 9,13 % 3,63 %
01.01.2004 30.06.2004 1,14 % 6,14 % 9,14 % 3,64 %
01.07.2003 31.12.2003 1,22 % 6,22 % 9,22 % 3,72 %
01.01.2003 30.06.2003 1,97 % 6,97 % 9,97 % 4,47 %
01.07.2002 31.12.2002 2,47 % 7,47 % 10,47 % 4,97 %
01.01.2002 30.06.2002 2,57 % 7,57 % 10,57 % 5,07 %

nach § 288 Abs. 1 BGB a. F.
01.09.2001 31.12.2001 3,62 % 8,62 %
01.09.2000 31.08.2001 4,26 % 9,26 %
01.05.2000 31.08.2000 3,42 % 8,42 %
Vermlttlungen dass ein Vermittlungsverfahren auch ohne Zustimmung des

betroffenen Anwalts durchgeftihrt werden kann.

Bei Auseinandersetzungen zwischen Kollegen bietet der Vor-
stand entsprechend der Regelung in 8§ 73 Abs. 2 Nr. 2 BRAO
Vermittlungsgesprache an. Ein Vermittlungsgesprach unter
Kollegen setzt zundachst voraus, dass beide Seiten hiermit
einverstanden sind. Lehnt die Gegenseite die Teilnahme an
einem Vermittlungsverfahren ab, ist die Vermittlung vorab als
gescheitert anzusehen. Ziel eines Vermittlungsverfahrens ist
es, gerichtliche Auseinandersetzungen bereits im Vorfeld zu
vermeiden. Die Durchfuhrung eines Vermittlungsverfahrens
bietet sich insbesondere bei Sozietdtsauseinandersetzungen
und Beendigung von Anstellungsverhaltnissen an. Der Vor-
stand der Rechtsanwaltskammer Munchen bittet, bei Aus-
einandersetzungen unter Kollegen zunachst die Vermittlung
durch die Kammer zu suchen. Kommt ein Vermittlungsge-
sprach zustande, ist es in der Regel auch erfolgreich.

GemaB § 73 Abs. 2 Nr. 3 BRAO vermittelt die Rechtsanwalts-
kammer Minchen auch bei Streitigkeiten zwischen Mandan-
ten und ihren Anwaélten. Hierbei besteht die Besonderheit,

Das Vermittlungsangebot der Rechtsanwaltskammer Min-
chen wird immer haufiger angenommen. Im Jahre 2010
konnten rund 300 Vermittlungen durchgefihrt werden.

Vertrauensanwalt
fuir in Not geratene Mitglieder

In wirtschaftliche Not geratene Kolleginnen und Kollegen
kénnen sich durch den vom Kammervorstand bestellten
Vertrauensanwalt beraten lassen. Sowohl die Namen der
Ratsuchenden als auch samtliche gegentber dem Vertrau-
ensanwalt gemachten Angaben werden von diesem streng
vertraulich behandelt und unterliegen der anwaltlichen
Schweigepflicht auch gegentiber dem Kammervorstand. Die
Beratung erfolgt kostenlos. Ein Rechtsanspruch auf die Bera-
tung besteht nicht. Die Beratungsleistungen des Vertrauens-
anwalts sind auf maximal fiinf Stunden beschrankt.
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KONTAKT

Vertrauensanwalt der RAK Minchen:
Rechtsanwalt Roland P. Weber

Barerstr. 3, 80333 Miinchen
Telefon: (089) 291605-47
Telefax: (089) 291605-49

E-Mail: recht@kanzleiweber.com

Nothilfe

Die Rechtsanwaltskammer Munchen unterhalt gemaB § 89
Abs. 2 Nr. 3 BRAO eine Nothilfeeinrichtung. Die Nothilfeein-
richtung erhalt ihre Gelder durch Spenden, durch GeldbuBen
der Anwaltsgerichtsbarkeit und zum Teil auch von Geldaufla-
gen der ordentlichen Strafgerichtsbarkeit.

Die Spenden kommen ohne einen Cent Abzug den Bedurfti-
gen zugute. Die Nothilfe unterstitzt éltere Kolleginnen und
Kollegen, die unverschuldet oder durch Krankheit in wirt-
schaftliche Not geraten sind. Die Betroffenen kénnen in eine
langfristige finanzielle Betreuung aufgenommen werden. In
manchen Fallen kann auch eine einmalige Finanzspritze hel-
fen. Den Bedurftigen wird in allen Fallen mit kleineren und
— wo es notwendig ist — mit gréBeren Betragen geholfen.
Jeder Antrag auf Nothilfe wird absolut vertraulich behandelt.

Ansprechpartnerin fur die Nothilfe der Rechtsanwaltkammer
Munchen ist Geschéaftsfihrerin Elisabeth Schwarzer. Sie er-
reichen Frau Kollegin Schwarzer unter der Telefonnummer
(089) 532944-40. Wir stellen Ihnen fur ihre Spenden gerne
eine Spendenquittung aus. Spenden bitten wir auf Konto-Nr.
580 340 8264 bei der HypoVereinsbank Minchen (BLZ 700
202 70) zu Uberweisen.

Vertrauensschadensfonds
der Rechtsanwaltskammer Miinchen

Die Rechtsanwaltskammer Mdunchen hat bereits auf der
Kammerversammlung im Jahre 1996 einen Vertrauens-
schadensfonds fur den Ausgleich von finanziellen Schaden
eingerichtet, die ein Kammermitglied einem Mandanten in
Austibung seiner beruflichen Tatigkeit zugeftigt hat. Man-
danten kénnen sich an die Rechtsanwaltskammer Minchen
wenden, wenn sie von einem Kammermitglied durch Unter-
schlagung von Fremdgeld geschadigt wurden. Zahlungen
aus dem Vertrauensschadensfonds sind an mehrere Voraus-
setzungen gebunden; dazu gehort, dass

a) die Leistung zur Wahrung des Ansehens der Anwaltschaft
erbracht wird und

b) kein Versicherungsschutz nach der Berufshaftpflichtversi-
cherung des betreffenden Kammermitglieds besteht und

) der Geschadigte anderweit, insbesondere von dem Scha-
diger selbst, keinen Ausgleich erlangen kann und

d) die Zahlung an den Geschadigten sozial dringend gebo-
ten ist.

Zahlungen aus dem Sonderfonds sind auf 25.000,— EUR im
Einzelfall begrenzt. Die Entscheidung tber Zahlungen aus
dem Vertrauensschadensfonds steht im pflichtgemaBen Er-
messen des Prasidiums der Kammer. Eine Zahlung aus dem
Sonderfonds kann in der Regel nur zu einer Minderung des
entstandenen Schadens beitragen. Ein Rechtsanspruch des
Geschéadigten auf Leistung besteht nicht. Sollten Ihnen Félle
bekannt werden, die die oben genannten Voraussetzungen
erfullen, wenden Sie sich an die Kammer. Ansprechpartnerin
ist Geschaftsfuhrerin Brigitte Doppler. Sie erreichen Frau Kol-
legin Doppler telefonisch unter (089) 532944-51.

THEMEN FUR DIE PRAXIS.
. Steueranwalt 2011/2012

ARBEITSGEMEINSCHAFT
STEUERRECHT IM DAV (Hrsq)

Steueranwalt 2011/2012

hrsg. von der Arbeitsgemeinschaft Steuerrecht im Deutschen Anwaltverein
2012, 255 Seiten, € 45,—

Steueranwalt

ISBN 978-3-415-04786-0

Leseprobe unter

NEU. www.boorberg.de/alias/503510
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Priifungsvorbereitungskurse
(Crash-Kurse)

Der Minchener Anwaltverein e.V. bietet auch in diesem
Jahr Prufungsvorbereitungskurse auf die Abschlusspriifung
2012/l an. Die Teilnahme an den Kursen ist kostenlos; eine
Anmeldung ist nicht erforderlich. Die Kurse finden statt am:

Montag, 19.03.2012
Montag, 26.03.2012
Montag, 02.04.2012
Dienstag, 10.04.2012
Montag, 16.04.2012
Montag, 23.04.2012
Montag, 30.04.2012
Montag, 07.05.2012

Die Kurse finden jeweils montags und dienstags von 17.00
Uhr bis ca. 18.30 Uhr in den Rdumen der Rechtsanwaltskam-
mer Minchen, Tal 33, 80333 Miinchen statt.

Die Berufsschule fiir Rechts-
und Verwaltungsberufe informiert

Aktionstag: Offenes Klassenzimmer
in der Berufsschule in Miinchen
Informationsveranstaltung fiir Ausbildungskanzleien

Sehr geehrte Frau Rechtsanwaltin,
sehr geehrter Herr Rechtsanwalt,

am Dienstag, den 24. April 2012 mochten wir, die Berufs-
schule fur Rechts- und Verwaltungsberufe, im Rahmen der
Aktionswoche ,Finf Jahre Astrid-Lindgren-Berufsschulzen-
trum” den Ausbildungskanzleien ermdglichen, sich ein Bild
vom Berufsschulalltag zu machen. Daher haben sich Lehrkraf-
te bereit erklart, an diesem Tag auch ,Nichtschiler” in den
Unterricht einzuladen. Wir freuen uns, wenn dieses Angebot
bei Ihnen auf groBe Resonanz st6Bt.

Wenn Sie Interesse haben, eine Unterrichtsstunde bei uns zu
hospitieren, so geben Sie bitte Riickmeldung an Frau StDin
Bruckmeier, damit wir den Unterrichtsbesuch zeitlich und
raumlich koordinieren kénnen.

Ab 18.00 Uhr findet der Info-Abend fur die Ausbildungskanz-
leien statt. Bei dieser Veranstaltung werden die Schulleitung,
Fachbetreuer/-innen, die Lehrkrafte, das Sozialforum und
Vertreter der ausbildungsbegleitenden Hilfen (abH) anwesend
sein und fur Gesprache zur Verfiigung stehen. Ab 19.00 Uhr
halten die Lehrkrafte eine Sprechstunde ab. Dort kbnnen Sie
sich Uber den Leistungsstand lhrer/s Auszubildenden in einem
personlichen Gesprach informieren.

Wir wirden uns freuen, wenn Sie an der Veranstaltung teil-
nehmen koénnten.

Unverbindliche Orientierungshilfe
fiir die Fortbildungspriifung
— Gepriifter Rechtsfachwirt/
Gepriifte Rechtsfachwirtin —

Die Prifungsausschisse | und Il der Rechtsanwaltskammern
Bamberg, Munchen und Nurnberg fur die Fortbildungsprii-
fung zum anerkannten Abschluss — Gepriifter Rechtsfachwirt/
Gepriifte Rechtsfachwirtin — haben auf vielfachen Wunsch
von Prifungsteilnehmern eine ,unverbindliche Orientie-
rungshilfe” erstellt. Diese ist eine unverbindliche Empfehlung
und erlautert die Prafungsinhalte nach § 15 der Prifungsord-
nung. Sie finden die Orientierungshilfe sowie die aktuelle Pri-
fungsordnung auf der Homepage der Rechtsanwaltskammer
Minchen unter www.rak-muenchen.de/RA-Fachangestellte/
Gepriifte Rechtsfachwirte.

Rechtsanwaltsfachangestellte —
eine Ausbildung mit Anspruch

Als Auszubildende zur Rechtanwaltsfachangestellten' un-
terstltzt man nicht nur die Anwalte im kompletten Kanzlei-
ablauf, Gberwacht Fristen und Termine, erledigt anfallende
Korrespondenz, fertigt Vergttungsrechnungen und verfasst
kleinere Schriftstlicke — nein! Es wird einem noch viel mehr
wahrend dieser Ausbildung gezeigt und beigebracht.
Rechtsanwaltsfachangestellte werden sowohl geistig als auch
menschlich gefordert. Sie sind keinesfalls ,nur” Sekretarin-
nen. Sie sind die rechte Hand der Rechtsanwalte, denn die
mussen sich darauf verlassen konnen, dass die Ubertrage-
nen Aufgaben mit bestem Wissen und Gewissen bearbeitet
werden.

Bewerberinnen sollten eigenverantwortlich und zuverldssig
arbeiten kénnen, SpaB am Umgang mit Menschen haben,
Teamfahigkeit aufweisen, fit in der deutschen Rechtschrei-
bung sein, sich schriftlich und mundlich gut ausdrticken kon-
nen und keine Scheu vor Gesetzestexten haben. Die meisten
dieser Kompetenzen werden einem im taglichen Kanzleialltag
begegnen und dadurch wird man, selbst wenn man anfangs
etwas unsicher ist, schnell ein Gefthl daftir bekommen, sich
sicher auszudricken und mit den Gesetzestexten umzuge-
hen. Auf jeden Fall ist der Alltag in diesem Berufszweig sehr
abwechslungsreich.

Auch die Ausbildung zur Rechtsanwaltsfachangestellten ist
sehr umfangreich und interessant. So gehdren zum Beispiel
Aktenverwaltung, eigenstéandiges Vorbereiten von Schrift-
verkehr, Einhaltung/Uberwachung von Fristen und Terminen,
Termine vereinbaren, Empfang von Mandanten sowie der te-
lefonische Umgang mit Mandanten und Behorden, Versiche-
rungen, etc. zu den taglichen Aufgaben.

1 Im Artikel wird der Einfachheit halber nur die weibliche Form verwendet.
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Die Ausbildung dauert 3 Jahre, kann bei sehr guten Leistun-
gen auch auf 2,5 Jahre — bei Hochschulreife auf 2 Jahre —
verkUrzt werden. Sie erfolgt im dualen System zwischen Aus-
bildungsstatte und Berufsschule. In der Berufsschule werden
zu den berufsbezogenen Fachern — wie z. B. Grundlagen des
Rechts, Gebuhrenrecht und Verfahrensrecht, fachbezogene
Informationsverarbeitung — z. B. auch die Facher Wirtschafts-
lehre, Sozialkunde, Deutsch, Englisch, Rechnungswesen ein-
schlieBlich Datenverarbeitung unterrichtet.

Nach Abschluss der Ausbildung, die aus einer schriftlichen
und einer mundlichen Prifung besteht, heiBt es aber nicht,
dass alle Weiterbildungsmaoglichkeiten ausgeschopft sind.
Eine Moglichkeit besteht darin, sich zur gepruften Rechtsfach-
wirtin weiterzubilden. Diese Weiterbildung findet in der Regel
neben der Vollzeittatigkeit als RA-Fachangestellte im Abend-
oder Wochenendstudium statt und dauert ein bis zwei Jahre.
Hinweise zu den Lehrgéngen finden sich auf der Homepage
der Rechtsanwaltskammer Munchen. Absolventinnen arbei-
ten als Buroleiterin oder spezialisieren sich, beispielsweise auf
Zwangsvollstreckungen oder Mahnverfahren, die sie eigen-
standig betreuen. Sie erledigen qualifizierte Sachbearbeiter-
tatigkeiten in Rechtsanwaltskanzleien wie Verkehrsunfall-
abwicklungen, komplexe ZwangsvollstreckungsmaBnahmen
und Gebuhrenabrechnungen sowie Inkassoangelegenheiten.
Auch Aufgaben der Personalfihrung wie Mitarbeitereinsatz-
planung, Urlaubsplanung, Finanzbuchhaltung der Kanzlei
etc. fallen haufig in ihr Terrain.

Der Beruf hat Euch neugierig gemacht? Dann gebt ihm eine
Chance und macht doch vorab ein kleines Praktikum in einer
Kanzlei, um zu sehen, wie spannend und abwechslungsreich
dieser Beruf sein kann.

Mdochten Sie jungen Menschen die Chance geben und diesen
einen abwechslungsreichen, spannenden und erfolgreichen
Ausbildungsplatz bieten? Dann bilden Sie aus!

Dewi Heinz, Lisa Lang, Uria Rahmati, Nathalie Schadler
(alle aus den 12. Klassen der Stadtischen Berufsschule far
Rechts- und Verwaltungsberufe, Minchen)

Das KMK-Fremdsprachenzertifikat
Englisch — ein ,, Tliroffner*
fiir interessante Arbeitsplatze

Welcher junge Mensch hat nicht schon davon getraumt, im
Ausland tatig zu sein oder auf einem Schiff zu arbeiten. In
einer global vernetzten Wirtschaft kénnen solche Trdume
durchaus Wirklichkeit werden, vorausgesetzt, man verfligt
Uber die notigen Fremdsprachenkenntnisse. Berufsbezoge-
ne Fremdsprachenkenntnisse in Englisch sind nicht nur ein
Schlussel fur interessante Arbeitsplatze im Ausland, sie sind
heute auch fur viele Tatigkeiten im Inland unerldsslich. Viele
Firmen verkaufen ihre Produkte ins Ausland, missen Vertrage
und Ausschreibungen in der Fremdsprache bearbeiten, mon-
tieren Anlagen auf der ganzen Welt und fihren in der Folge
vor Ort Wartungsarbeiten durch, um nur einige Beispiele zu
nennen. Daneben gibt es viele Dienstleistungsberufe, in de-

nen der unmittelbare Kontakt mit englischsprachigen Kunden
zum Alltag gehort; beispielhaft seien nur der Gastronomiebe-
reich und die Handelsberufe genannt. Das Kultusministerium
und die Kammern haben sich daher in den letzten 15 Jah-
ren daflr eingesetzt, dass berufsbezogenes Englisch in vielen
Ausbildungsberufen als Pflichtfach eingefuhrt wurde.

Fremdsprachenkenntnisse dokumentieren

Mit der zunehmenden Bedeutung von berufsbezogenen
Fremdsprachenkenntnissen fur die Wirtschaft wurde es wich-
tig, diese Fremdsprachenkenntnisse auch dokumentieren zu
kénnen. Die Kultusministerkonferenz hat daher 1998 in enger
Abstimmung mit den zustandigen Stellen fur die Berufsausbil-
dung das KMK-Fremdsprachenzertifikat eingefiihrt, zu dessen
Erwerb jdhrlich in allen Bundeslandern eine auf bundesweit
einheitlichen Standards beruhende Prifung durchgefthrt
wird. Hierfir werden in Bayern zentral flr 22 unterschied-
liche Berufsgruppen Prifungen erarbeitet, die schriftliche
Aufgaben, einen Horverstehensteil und eine mindliche Pru-
fung umfassen. Die Prifung wird auf bis zu drei unterschied-
lichen Niveaustufen angeboten. Zum Erwerb des Zertifikats
mussen alle Teile der Prifung bestanden werden.

Wert des Zertifikats erkennen

Im Jahr 2011 haben bayernweit fast 5.500 Auszubildende
an dieser zusatzlichen Prufung auf freiwilliger Basis im letz-
ten Ausbildungsjahr teilgenommen, von denen 94 % das
KMK-Fremdsprachenzertifikat erreicht haben. Die Prufung
kann an allen Berufsschulen angeboten werden. Betrachtet
man jedoch die Zahl der Teilnehmer in den einzelnen Ausbil-
dungsberufen, so erkennt man, dass viele Auszubildende den
Wert eines solchen Fremdsprachenzertifikats fur die eigene
berufliche Zukunft noch zu wenig nutzen. Das Kultusminis-
terium verstarkt daher die Bemihungen, mit schulinternen
MaBnahmen fir die KMK-Fremdsprachenzertifikatsprafung
zu werben.

Verlassliches Zeugnis fiir Betriebe

Das KMK-Fremdsprachenzertifikat enthdlt eine detaillierte
Beschreibung der Prifungsanforderungen und -ergebnisse.
Wegen der stark berufsbezogenen Ausrichtung und den
bundeseinheitlichen Standards besitzt das Zertifikat einen ho-
hen Aussagewert. Das KMK-Fremdsprachenzertifikat Englisch
stellt daher fur die Betriebe eine verlassliche, transparente Be-
schreibung der Fremdsprachenkompetenz in Bewerbungsver-
fahren dar. Es liegt daher im Eigeninteresse der Betriebe, das
Zertifikat als Bewerbungsunterlage auch einzufordern. Fur
die Bewerber hat das Zertifikat den groBen Vorteil, dass es
die Chance erhohen kann, eine interessante Arbeitsstelle zu
bekommen.

Anmeldeformulare

Die Anmeldungsformulare und Termine fir die Prifung zum
KMK-Fremdsprachzertifikat erhalten alle Auszubildenden di-
rekt Uber ihre zustandige Berufsschule.

Mitteilung der Regierung von Oberbayern, Sachgebiet 42.4
Berufliche Schulen, Maximilianstr. 39, 80538 Mtinchen
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Krisenfall Produktriickrufe

Erfolgreiches Management - Recht -
Kommunikation
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Krisenfall Produktruckrufe
Erfolgreiches Management — Recht — Kommunikation

von Tina Glasl und Professor Dr. Thomas Klindt
2012, 126 Seiten, € 19,80
ISBN 978-3-415-04636-8

Die Autoren des Leitfadens zeigen aus ihrer Erfahrung
die zentralen Handlungsschritte im juristischen und
kommunikativen Vorgehen bei produktbezogenen Krisen
auf. Dabei widmen sie sich zunachst dem Ablauf von
Produktriickrufen mit seinen technischen, juristischen
und unternehmensbezogenen Aufgabenfeldern. Hinzu
kommt die Krisenkommunikation, die Mitarbeiter, Kun-
den, Journalisten, Aktionare, Shareholder usw. iiber die
Krise und ihre Bewaltigung kontinuierlich informiert.

Entscheidend ist die Entwicklung einer durchdachten
Kommunikationsstrategie, um von den relevanten Ziel-
gruppen Zustimmung fiir die Problemlosung zu erhalten.
Beispiele erfolgreicher Produktriickrufe in Form von
Interviews mit den Verantwortlichen verdeutlichen die
verschiedenen Vorgehensweisen.

Leseprobe (pdf)
www.boorberg.de/alias/376497
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